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1. IdentifikaCni udaje

1.1. Nazev SVP
NAZEV SVP: Expedi¢ni zékladni ScioSkola

Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani (RVP
ZV).

1.2. Udaje o $kole

NAZEV SKOLY: ORGANIZACNI UTVAR: Expediéni ScioSkola
ScioSkola Praha Nusle — zakladni $kola, s.r.o. ZASTUPKYNE REDITELE POVERENA:
ADRESA SKOLY: Ing. Martina Lichtenbergova

Boleslavova 250/1, Praha 4 - Nusle, 140 00 KONTAKTNi UDAJE NA ORGANIZACNi UTVAR:
JMENO REDITELE SKOLY: Mgr. Jana Charova )

16: 07231881 EMAIL: expedicni@scioskola.cz

: : icni.sci .
RED-1ZO: 181097273 WEB: https://expedicni.scioskola.cz/
TEL: +420 770 123 079

1.3. Zrizovatel

NAZEV: scio, s.r.o. 1C0: 107 794 42
ADRESA: Praha 8, PobieZni 34, PSC 18600 DIC: CZ 107 794 42
KONTAKTY: email: scio@scio.cz, web: www.scio.cz

Zapsana v obchodnim rejstfiku, vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C., vloZzka 347418

1.4. Platnost dokumentu

Reditel Skoly vydava na zakladé § 5 odst. 3 zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (déale jen “Skolského zdkona”) po projednani ve Skolské radé a v pedagogické radé
Skolni vzdélavaci program Expediéni zakladni ScioSkola (dale jen “SVP”), jimZ se upravuje vzd&lavani Zakl
zafazenych do pokusného ovéfovéani obsahu, metod a organizace kombinované vyuky v zakladnich a stfednich
Skolach (déle jen “PO KV”) vyhlaSeného Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy v souladu s § 171 odst. 1
zékona €. 561/2004 Sb., Skolského zékona (€. j.: MSMT-34023/2020-1) a ve znéni pozdéjSich dodatku k vyhlaSeni
PO KV.

Koordinator tvorby SVP: Mgr. Michal Svarny

Datum projednani v pedagogické radé: 28. 8. 2024
Datum projednani ve Skolské radé: 30. 8. 2024
Platnost a u€innost od: 1. 9. 2024

Mgr. Jana Charova (feditel Skoly)
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2. Charakteristika Skoly

2.1. Uplnost a velikost $koly

Skola poskytuje vzd&lavani od 1. do 9. roéniku pro cca 240 z4ki (dale také déti) ve véku 6-16 let.

Skola prostfednictvim organizaéniho Gtvaru Expediéni ScioSkola nabizi moZnost zafazeni do PO KV Zakdm od 6.
do 9. rodniku v maximalnim celkovém poétu pfiblizn& 80 Zak( ve véku 11-16 let. Tento SVP stanovuje cile,
organizaci a podminky vzdélavani pro zaky zafazené do PO KV.

2.2. Podminky zafazeni zakll do PO KV

O zafazeni zidka do PO KV rozhoduje feditel Skoly. Pro zafazeni zaka do PO KV je nezbytny souhlas zakonného
zastupce nezletilého Zaka. Souhlas zakonného zastupce je zpravidla souCasti zvlaStni smlouvy o vzdélavani uréené
pro zdjemce o zafazeni do PO KV uzaviené mezi Skolou a zdkonnymi zastupci ditéte. Zafazeni Zdka do PO mUze
prob&hnout i v prlibéhu Skolniho roku. Na zafazeni Zaka do PO neni pravni narok.

Podminky PO KV a prav a povinnosti Zaka, Skoly a zakonného zastupce Zaka jsou stanoveny zvlaStnim Skolnim
fadem a smlouvou o vzdélavani.

Kombinovana vyuka je, dle dodatku €. 3 k vyhlaSeni PO KV, planované a systematické stfidani vyuky ve Skole
(prezentné) a mimo Skolu (distanén&, napf. z domova, z domova mladeze, knihovny), uplatfiuje se pfi denni
formé vzdélavani dle § 25 odst.2 pism. a) Skolského zakona. Jejim cilem je zplsob vzdélavani, kterym se posiluje
zakovska autonomie, kompetence a dovednosti Zdka, podporuje se samostatnost a odpovédnost za své
vzdélavani.

Distan€ni vyuka (dale také “online vyuka”) se &leni na:

e synchronni vyuku, kdy se Zaci GCastni vyuky ve stanoveny Cas dle rozvrhu hodin na stanoveném
virtudlnim misté&, kde Zaci spolupracuji mezi sebou, nebo s prlvodcem;

e asynchronni vyuku, kdy Zaci pracuji v jimi zvoleném Case na jim zadané praci, mimo pfimy dohled
prlvodce, ktery je zaroven v pfedem domluveném reZimu k dispozici Zak(im, aby jim poskytl podporu v
pfipadé potieby.

Kombinovana vyuka se uskuteCiuje v tfidach 6.—9. ro€niku zakladni Skoly ve vyuCovacich pfedmétech Zvidavost,
Morélka a Samostatnost, které integruji vzd&lavaci oblasti a obory: Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Dal$i cizi
jazyk, Matematika a jeji aplikace, Informatika, Clovék a spoleénost, Clovék a pfiroda, Uméni a kultura, Clovék a
zdravi, Clovék a svét prace a prifezova témata. Podrobné&ji viz U&ebni plan a U&ebni osnovy.

Kombinovana vyuka probihd v pravidelném rozvrZeni obvykle v cyklu tfi po sob& nésledujicich tydnl distanéni
vyuky se zapojenim synchronni i asynchronni vyuky, nasledovanych 4. tydnem prezenCni vyuky, ktera se na Skole
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uskuteCriuje prostfednictvim pobytovych nebo putovnich akci mimo misto vzdélavani zapsané v rejstiiku Skol a
Skolskych zafizeni, které jsou oznaCované jako expedice.

DistanCni vyuka probihd z vétSi Casti synchronné prostfednictvim skupinovych videohovor(l. V tydennim
programu jsou zafazeny i hybridni vyuCovaci hodiny, kdy maji Zaci mozZnost volby mezi asynchronni samostatnou
praci nebo skupinovymi i individualnimi konzultacemi s pedagogy.

Prezen€ni vyuka, tzv. expedice, se konaji pravidelné obvykle jednou za 4 tydny. Expedice se konaji na rliznych
mistech, pfedevSim v pfirodé nebo na mistech, kterda umozZfuji zajimavé exkurze nebo jiné praktické propojeni s
vyukou.

Y.,

podobné b&Zné vyuce na ScioSkolach. Odpoledni bloky programu jsou zaméFeny na rlizné pohybové aktivity,
vzdélavaci hry, exkurze a vylety. Ve vSech aktivitdch je poCitano s cilenym propojenim se vzdélavacim obsahem z
distanCni vyuky a s navazanim na cile SVP.

PFi pfipravé konkrétnich vzdélavacich aktivit a skladby programu se vychazi z teorie i praxe zazZitkové pedagogiky a
z obecnych pedagogickych principl ScioSkol. Zaci se ve skupinach podileji na pfipravé nékterych &asti tydennich
pobytl, napfiklad na planovani vylet(l, pfipravé drobnych program( nebo pfipravé individudlnich referatl a
prezentaci.

2.3. Spoluprace se zakonnymi zastupci

NaSe rodiCe spojuje zajem se aktivné a pravidelné zajimat o vzdélavani, spoluvytvaret kulturu a jedineCnost Skoly,
byt jeji souCasti a respektovat jeji pravidla a zakladni hodnoty. Obeznamenost rodi€¢ll s hodnotami Skoly a jeji
pedagogickou koncepci je také zakladnim kritériem pro pfijeti do Skolniho vzdélavani, a to v souladu s bodem E.6.9
Doporuceni vefejného ochrance préav Sp. zn.: 14/2017/DIS/VB.

RodiCe se snazime do zivota Skoly co nejvice zapojit. Podporujeme rodiCe, aby pro Skolu Ci pfimo ve Skole
organizovali seminafe, pfednasky, dilny a seznamovali tak déti se svym svétem. RodiCe maji také moZzZnost
navStivit vyuku, coZ povaZujeme za nejlepSi zpUsob, jak se sezndmit s prostfedim Skoly, kterou dité navStévuje.

S rodi€i se pravidelng, kromé& spole€nych rodiCovskych setkani, setkdvame na tripartitnich rozhovorech, které
probihaji dle potfeby, nejméné vS8ak 2x rocné. Na téchto rozhovorech se setkava dité, rodi€ a prlvodce a probiraji
spole€né pokroky ditéte a jeho dalSi plany a vytvéreji spoleCné dohody vedouci k co nejvétSi spokojenosti vSech
tfi zaCastnénych stran.

Pro rodiCe, ktefi se teprve zajimaji o zépis nebo pfestup ditéte do naSi Skoly, organizujeme dny otevienych dvefi,
jejichZ sou€asti je beseda s détmi, prlvodci a vedenim Skoly, nebo organizujeme tyto besedy i samostatné.

PfestoZe jsme $kola soukromd, financovana kromé& pFisp&vku MSMT i diky $kolnému, snaZime se byt Skolou
maximalné pfistupnou a nasim cilem je udrZovat Skolné na pfijatelné Grovni.

Do zivota Skoly se snaZime také pravideln@ zapojovat dalSi externisty, ktefi détem zprostfedkuji obory a
zkuSenosti, které povaZujeme ve Skole za dullezZité a inspirujici.

2.4. Charakteristika pedagogického sboru

Snazime se dlouhodobé budovat stabilni tym odbornik(l na vzdélavani déti. Pedagogickym pracovniklim Fikdme
prOvodci. Prlvodci proto, Ze détem poméhaji orientovat se v neustale se ménicim svété a provazeji déti na cesté
za poznanim. Pomahaji odhalovat silné stranky a jedineCnou vzdélavaci cestu kazdého ditéte. Usnadfiuji détem
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urcit si co, kdy a jak se uéit. Prlivodci spole€né pfipravuji vyukovy obsah a spoleéné jim provazeji déti a poskytu;ji
jim zpétnou vazbu.

Pro dosazeni svych cill vyuzivaji prUvodci Skdlu pedagogicky opodstatnénych metod, strategii a forem vyuky.
Prlvodci se neomezuji jen na jednu pedagogickou Skolu &i doktrinu, ale snaZi se vybirat ty metody, strategie a
formy, které se jim v dany okamzik jevi jako nejefektivnjSi pro dany problém, latku a dité. Za tim ucCelem se
aktivné udastni nejriznéjSich projektl dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll, v Eemz jim vychazi vstfic
vedeni $koly i zfizovatel. Sougasti rozvoje privodctl je také spoluprace s dal$imi $kolami ze sit& ScioSkol i s jinymi
Skolami se soukromym nebo vefejnym zfizovatelem. Pedagogicky sbor dale podporuji odborni konzultanti (interni
nebo externi), jejichZ znalosti a zkuSenosti pfispivaji k planovani vyuky a jejimu interdisciplinarnimu pojeti.

VSichni pravodci a dal§i pracovnici plsobici ve Skole prochazeji naroénym pfijimacim a zaSkolovacim Fizenim.
Vedeni Skoly vybira takové Cleny tymu, ktefi prokazi schopnost vést détskou skupinu, maji pfedpoklady pro vykon
pedagogické profese, sdileji hodnoty a vychovné-vzdélavaci strategie Skoly. Pfed nastupem absolvuji interni i
externi Skoleni, kterd dale zkvalitfiuji jejich pedagogické dovednosti. Novi kolegové maji také pfifazeného
zkuSenéjSiho provazejiciho kolegu.

Usilujeme o budovani rlznorodého tymu, do néhoz prlvodci pfinaSeji rlznou expertizu, rizné zajmy a vasné a
ktery spojuje zajem o hledani inovaci ve vzdélavani v kontextu poznatkll modernich kognitivnich véd.

OrganizaCni Gtvar ExpediCni ScioSkola, ktery realizuje projekt zapojeny do PO KV, tvofi samostatnou jednotku v
rémci organizaéni struktury $koly. Priivodci v Expediéni ScioSkole se tedy navic dale specializuji a vzdélavaji v
oblastech souvisejicich jak s distanCni vyukou a vyuzivani rliznych digitalnich nastrojl ve vyuce, tak v oblastech
souvisejicich se zaZitkovou pedagogikou a zajiStovanim pobytovych i outdoorovych vzdélavacich akci. DulezZitou
souCasti tymu jsou i kvalifikovani zdravotnici zotavovacich akci.

2.5. Dlouhodobé projekty
Dlouhodobé projekty Skoly:

e Spoluprace s dal$imi Skolami v siti ScioSkol — minimaIn& 2x ro&né se privodci setkavaji s kolegy z jinych
ScioSkol. Cilem setkani je sdileni zkuSenosti a moZnost dal&iho rozvoje. Vedeni $koly sdili osvéd&enou
praxi s kolegy z jinych ScioSkol, spoleéné Fesi a konzultuji pedagogickou koncepci a vzniklé problémy.

e Realizace a zapojeni do PO KV — aktivné se zapojujeme do spole€nych aktivit v rdmci PO KV, pravidelné na
setkanich zapojenych Skol prezentujeme zkuSenosti ziskané z ovéfovani naSeho modelu KV a udrZzujeme
kontakty s ostatnimi zapojenymi Skolami s podobnym zaméfenim a blizkymi modely.

2.6. Autoevaluace Skoly

Cilem autoevalua€nich aktivit je zhodnoceni stavu v kli€ovych oblastech fungovani Skoly a nasledné zefektivnéni
procesu vzdélavani a Fizeni Skoly jako instituce.

NasSe Skola prlibézné sleduje zejména tyto oblasti:

1) Obsah a prib&h vzd&lavani — zda zvolené strategie a formy vzd&lavani jsou v souladu se SVP a v souladu s
hodnotami a prioritami Skoly. Zda je ve Skole dostateCny prostor pro rozvoj kliCovych kompetenci. Zda
zvolené formy hodnoceni jsou pro déti a rodie srozumitelné a naplfiuji své cile. Zda Skola reflektuje
soudoby stav poznani a aktudlni podobu kognitivnich véd.

2) Vysledky vzd&lavani — zda a v jaké mife $kola naplfiuje poZadavky SVP, o&ekavani rodi i moZnosti déti.
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Klima Skoly — zda se déti, prlvodci i dal$i pracovnici Skoly ve Skole citi bezpeéné. Zda ve Skole panuiji
dobré vztahy. Zda klima Skoly pfispiva k rozvoji vnitfni motivace déti.

Materialné technické vybaveni Skoly — zda déti a prlivodci maji k dispozici vSe, co potfebuji pro svou praci.
DalSi vzdélavani pracovnikll a odborny rlst — zda pracovnici Skoly (pedagogicti i nepedagogiCti) maji
dostate&né podminky pro svlj odborny rUst a zda tyto moZnosti vyuZivaji.

Vzhledem k vySe uvedenym oblastem se autoevaluace realizuje pomoci nasledujicich nastroju:

a)

b)

c)

d)

Pravidelny dvoudenni autoevaluacni vyjezd celého tymu (oblast 1,2,3,4,5)

Vzhledem k tomu, Ze na tvorbé koncepce se podili cely pedagogicky tym, je kli€ové, Zze evaluaci v€nujeme
jako tym dostatek €asu. KaZdy rok na jafe se proto na vyjezdu celého tymu vénujeme autoevaluaci obsahu
a prUbéhu vzdélavani, hodnotime klima Skoly. Na zdkladé SWOT analyzy pfipravujeme plan na zlepS$eni &i
upravu nékterych koncepC€nich prvkd. Vénujeme se budovani silného tymu. Spole€¢né rozhodujeme, které
technicko-materialni vybaveni Skoly dokoupit. Planujeme spole€né vzdélavani pro cely tym na dalSi Skolni
rok.

Supervize (oblast 1,3)

Pro tymovou supervizi vyuzivdame externiho supervizora. Pfi supervizi tymu se zaméfujeme zejména na
supervizi koncep@nich prvk(, zda a nakolik zvolené vzdélavaci strategie a formy naplfiuji nade SVP. Stejné
tak je supervize vhodna pro vyhodnoceni a zlepSeni atmosféry v tymu. Supervizi vyuziva rovnéz vedeni
Skoly. Tyto supervize s vedenim Skoly se zaméFuji na evaluaci manazerského Fizeni Skoly v souvislosti s
naplfiovanim obsahu a prlbé&hu vzdélavani, na hodnoceni klimatu Skoly a vysledkl vzdélavani.

Mapa Skoly (oblast 1, 2, 3, 4)
Zfizovatel Skoly Scio kazdy rok provadi anonymni dotaznikové Setfeni Mapa Skoly, zamé&fené na zjiStovani
klimatu Skoly, spokojenosti rodi€l, Zakl i prlivodcl ve Skole.

Individudlni rozhovory vedeni Skoly s prlivodci (oblast 2, 3, 5)
2x v prUbéhu Skolniho roku se vedeni Skoly setkava na individualnim rozhovoru s prlvodci. Spole€né pak
vyhodnocuji praci prlivodce a s ohledem na to pak nastavuji jeho dalSi pracovni cile a dalSi vzdélavani.

3.Charakteristika SVP

3.1.

NaSe mise

Pfipravujeme déti na Zivot v 21. stoleti tak, aby umély vzit Zivot do svych rukou a mohly se stat tvlrci
budoucnosti.

3.2.

Zaméfeni Skoly a SVP

Zamérujeme se na rozvoj studijni autonomie, moralniho zakotveni a pfipravu na budoucnost: USime déti, jak se
ucit, jak jednat s laskavosti a respektem a jak vzit Zivot do vlastnich rukou.

Vychazime z pfedpokladu, Ze svét se neustéle a &im dal tim rychleji méni a ve stale vétSi mife klade pozadavky na
osvojovani si novych znalosti i dovednosti a pfehodnocovani vlastnich postojd. Pfi hledani nastroju k dosazeni
vySe uvedeného vychdzime z ovéfenych poznatkl kognitivnich véd. Pro naSe déti se proto snazime budovat
Skolu, kterd bude pfijemnym a bezpe€nym mistem, kde jsou déti spokojené a Stastné a délaji véci, které pro né
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maji smysl, kde se déti nauli prevzit kontrolu nad svym vzdélavanim a Zivotem i pfijmout spoluodpovédnost za
svét, ve kterém Ziji.

Vychazime z hodnot humanismu, na nichz stoji svobodna demokraticka spole€nost:

OPTIMISMUS - Véfime, Ze vSe se da zménit k lepSimu, a hlavné véfime, Ze je mozné zmeénit k lepSimu sam sebe,
vyrUst a naudit se cokoliv bude tfeba. A totéz pfedavame détem.

ODVAHA - V pfekazkach vidime pfedevSim vyzvu a pfileZitost. Podporujeme odvazna rozhodnuti déti.
Pomahame jim hledat a rozvijet jejich schopnosti. Radi a asto zkouSime nové véci.

OTEVRENOST — Otevfenost chapeme jako upfimnost, transparentnost ale i vstficnost k podn&tdim, které k nam
pFichazeji zvnéjSku.

SVOBODA - Svoboda je neoddéliteln€ spojena s odpov€dnosti. Proto se snazime davat détem prostor a svobodu
se rozhodovat, u€ime je nést za rozhodnuti odpovédnost a poucit se z chyb.

MORALKA — Moralka pro nas znamend respektovat druhého Glovéka a jeho prava, prosazovat dobro a stavét se
zlu.

AKTIVITA — Vitdme a podporujeme kaZdou aktivitu déti (kromé t&ch, které nerespektuji druhé nebo $kodi). Skola
je mistem, kde jde leccos vyzkouSet.

3.3. Cile vzdélavani

Na zaklad& nasi mise, hodnot a zamé&feni ScioSkol jsme se zapojenim celého pedagogického sboru a ve spolupraci
se vSemi Skolami v siti ScioSkol vymezili hlavni cile vzdélavani na ScioSkolach (také nazyvanych ScioCile), které
povazujeme za kliové pro spokojeny a aktivni Zivot ve 21. stoleti.

Pfi formulaci vzdélavacich cill jsme vySli ze Ctyf pilifG vzdélavani pro 21. stoleti vymezenych roku 1996
Mezinarodni komisi UNESCO vedenou Jacquesem Delorsem:*

1. UCit se poznavat

2. UCit se byt

3. UGit se zit spoleCné
4. UCit se jednat

Tyto &tyfi pilife jsme rozpracovali do osmi vzd&lavacich cilt ScioSkol (ScioCild):

Ridim a pohanim své uéeni

Vybirdm si, co si pouStim do mysli
Rozumim sam/sama sobé

Odolavam neuspéchu, tlaku i nejistoté
Vytvafim a udrZuji dobré vztahy
Konam dobro a stavim se zlu

Jsem tvlircem budoucnosti svéta

8. Mam Zivot ve svych rukou

NouhswneE

8 vzdélavacich cill se dale déli na dil&i cile a podcile, nazyvané stavebni kameny. Na vSech drovnich maji tyto cile
popsana vychodiska a odlvodnéni zvoleného cile, konkrétni vzdélavaci cile stanovené v podobé& kompetenci
zahrnujici postoje, dovednosti a znalosti potfebné pro dosazeni vytyCenych cill, které jsou déle popsany v péti

' DELORS J. (ed.): Uceni je skryté bohatstvi: zprdva Mezindrodni komise UNESCO “Vzdéldvani pro 21. stoleti". Pafiz:
UNESCO, 1996.
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urovnich zvladnuti, na kterych lze sledovat uCebni pokrok jednotlivych Zak(. Podrobny popis je v samostatné

pfiloze SVP,

pfiloha &.

1: ScioCile. Vyuka je pro Zaky studujici podle tohoto SVP &lené&na do vyu&ovacich

pfedmétd, tvofenych na zakladé vzdé&lavacich cild ScioSkol, podrobnéji, viz u€ebni plan a u€ebni osnovy.

Piehled ScioCil(: Vzdélavacich cilti ScioSkol

8 ScioCil Diléi cile / Stavebni kameny
1 Ridim a 1.1 Néastroje a zdroje uCeni 1.2 Rizeni a organizace uéeni 1.3 Pohanéni u€eni
pohanim 1.1.1 Umim ziskat poznatky z rlznych 1.2.1 Umim si stanovit cil ueni 1.3.1 Umim se soustfedéné udit

své uCeni

druhU vyjadfeni

1.1.2 Umim ziskat poznatky

ze zkuSenosti, z pozorovani

i z experimentu

1.1.3 Vyznam se ve zdrojich i nastrojich
uCeni a umim s nimi pracovat

1.2.2 Umim si u€eni planovat

1.2.3 Umim se uCit efektivné a
systematicky

1.2.4 DokaZu prub&zné vyhodnocovat
vysledky svého uCeni

1.2.5 DokaZu reflektovat prlib&h svého
uCeni

1.3.2 Umim aktivné pracovat s vnitfni
motivaci k u€enf
1.3.3 Umim aktivné pracovat s vné&jsi
motivaci k u€enf

2 Vybiram si,
co Si
poustim do
mysli

2.1 Posoudim pravdivost informaci a
udélam si podloZeny nazor

2.1.1 Posoudim pravdivost informaci
2.1.2 PFi posuzovani novych informaci
vyuzivam poznatky o svété, které uz
mam

2.1.3 Pracuji s limity svého poznani

2.2 Omezuji zkreslovani svého chapani
reality

2.2.1 Branim se zkreslenému vnimani a
uvazovani

2.2.2 Odolavdm manipulacim

2.3 Aktivné si vybirdm, co si poustim
do mysli

2.3.1 Vybirdm si, co je pro mé dlleZité,
a vyhybam se zbyte€nostem

2.3.2 Buduiji si Siroky pfehled, z eho
mohu vybirat

2.3.3 Zajimam se o budoucnost

3 Rozumim
sam/sama
sobé

3.1 Rozumim svému rozumu a svym
emocim

3.1.1 Rozumim svému rozumu

3.1.2 Vyznam se ve svych emocich

3.2 Aktivné pracuji se svou mysli
3.2.1 Pozoruji a poznavam sama sebe
3.2.2 Vytvafim si Zzadouci navyky,
odolavam pokuSenim

3.3 Vim, odkud pFichazim a kam
sméfruji

3.3.1 Znam svoje kofeny

3.3.2 Vyznam se ve svych hodnotach

4 Odolavam
neuspéchu
, tlaku i
nejistoté

4.1 Pecuji o svou duSevni a fyzickou
pohodu (wellbeing)

4.1.1 PeCuji o svou télesnou pohodu
4.1.2 PeCuji o svou duSevni pohodu
4.2 Zvladam stres

4.2.1 Posiluji svou mentalni i fyzickou
odolnost

4.2.2 Umim se zbavit stresu (obecné)

4.3 Vyrovnam se s nezdarem,
neuspéchem i nepfizni osudu

4.3.1 Posiluji svou odolnost vlci
neuspéchu

4.3.2 Umim se zbavit stresu z nezdaru €i
nepfizné osudu

4.4 Vyrovnam se s extrémni zatézi a
tlakem

4.4.1 Vyrovnam se zatéZovou situaci,
kterou nemohu zménit

4.4.2 Vymanim se ze situace stresu ze
zatéZe a tlaku

4.5 \lyrovnam se s nejistou

4.5.1 Jsem odolny/odolnd vUci nejistoté
4.5.2 Umim se zbavit stresu z nejistoty

5 Vytvaiim a

5.1 Umim komunikovat

5.2 Spolupracuji

5.3 Vytvafim trvalé vztahy

udrZuji 5.1.1 Umim se vyjadfit 5.2.1 Umim pracovat v tymu a vim, jak |5.3.1 Vytvafim trvalé pratelské vztahy
dobré 5.1.2 Umim naslouchat vést tym 5.3.2 Vytvéiim dobré vztahy v rodiné
vztahy 5.1.3 Vyjadfuji své potfeby a vnimam 5.2.2 Umim feSit konflikty 5.3.3 Mam dobré intimni vztahy
potfeby ostatnich
5.1.4 Vim, jak komunikovat ve
specialnich situacich
6 Konam 6.1 Jsem oporou pro lidi ve svém okoli |6.2 Usiluji o dobry svét
dobro a 6.1.1 Pomaham lidem ve svém okoli 6.2.1 Konam spoleCenské dobro a
stavim se  |6-1.2 Jednam férové a Cestné stavim se zlu
zlu 6.1.3 Zastanu se druhého 6.2.2 Chranim pfirodni a kulturni

dédictvi a pe€uji o né
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8.3 Ridim naplii svého Zivota

8.3.1 Nakladam se svym Casem
8.3.2 Ridim svou cestu vzd&lavanim
8.3.3 Ridim svou cestu pracovnim
trhem nebo podnikanim

8.3.4 Smysluplné naplfiuji volny Cas

8.2.2 Jsem finan€né& gramotny/4

8.2.3 PeCuji o doméacnost

8.2.4 Stardm se o zdravi

8.2.5 Zachazim s nebezpelim a rizikem
8.2.6 Jsem pravné gramotny

8 ScioCill Diléi cile / Stavebni kameny
7 Jsem 7.1 PromysSlim, jak tvofit lepSi 7.2 Umim realizovat zménu
tvlrcem budoucnost 7.2.1 Umim nastartovat, organizovat a
budoucnos fidit zménu
ti sv&ta 7.2.2 Inspiruji a ziskavam lidi pro zménu
8 Mdam Zivot |8.1 Plnim si své sny 8.2 Umim se o sebe postarat v 8.4 Vim, co délat, kdyZ nemam Zivot
ve svych 8.1.1 Pracuji se svou motivaci kazdodennim Zivoté ve svych rukou
rukou 8.1.2 Dosahuji svych cila 8.2.1 PoCitdm a odhaduiji 8.4.1 Zndm hranice svobody a umim se

v nich pohybovat
8.4.2 Nakladdm s autoritou

AcCkoliv struktura naSeho kurikula nevychazi ze struktury kliCovych kompetenci dle RVP ZV, veSkery obsah
kliGovych kompetenci dle RVP ZV je v naSem kurikulu obsaZen. Vazby mezi kli€ovymi kompetencemi a
oCekavanymi vystupy dle RVP ZV a kurikulem Skoly jsou podrobné popsané v priloze €. 2: Vzdélavaci obsah
vyuCovacich pfedmétl, zde uvadime celkovy pfehled téchto vazeb.

Prehled vazeb vzdélavacich cili ScioSkol na kli¢ové kompetence dle RVP

ScioCile | _ 1 2 3 4 5 6 7 8
Ridima | Vybirdmsi, | Rozumim | Odoldvédm | Vytvafim Konam Jsem Mam Zivot
L pohanim cosi sam/sama neﬂspéghu, a udrzuji dobro a tvlrcem ve svych
klicové své uCeni |poustimdo|  sobé tlakui dobré | stavimse |budoucnost| rukou
kompetence mysli nejistote vztahy zlu i svéta
k u€eni v v v
k FeSeni
.o v v v v v v v v

problému
komunikativni v v v v
socidlni a

L, v v v v v
personalni
obCanské v v v v v v v
pracovni v v v v v v
digitalni v v v v v v v
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3.4. Vychovné a vzdélavaci strategie

Uceleny soupis vychovnych a vzdélavacich strategii pouzivanych napfi¢ vychovné-vzdélavacim procesem ve vSech
ScioSkolach predstavuji pedagogické zasady ScioSkol. Ty vychazeji z kombinace nejnovéj$ich poznatkd védy,
ovéfené zahraniCni praxe a naSich vlastnich zkuSenosti. Tato kombinace v mnoha bodech vyvraci pevné
zakofenéné predstavy o tom, jak by méla Skola spravné fungovat. Pedagogické zdsady nastavuji jak sméfovani
Skoly, tak praci s détmi. Vychazime z nich i ve chvilich, kdy ve Skole spole€né o né€em rozhodujeme.

Déti se chtéji a uméji ucit

Déti maji pfirozenou, evoluci rozvinutou, potfebu udit se a rozvijet. Jen diky tomu se nauCily chodit, mluvit,
navazovat vztahy atd.

Proto véfime nejen tomu, Ze se déti chté&ji ucit, ale i tomu, Ze vi, jak na to. Zaroven plati, Ze jejich potfeba a
schopnost uCit se je velmi kifehka a Ize ji snadno naruSit. Hledame proto neustéle cesty, jak ji posilit a vyhybame se
pfitom postuplm, které ji likviduji. A v pfipad&, Ze uZ naruSend je — coZ se objevuje nejCast&ji u déti
pFichazejicich z tradi€nich Skol — se ji snazime obnovit.

Metodu odmény a trestu neboli ,cukr a bi€” jak se lidové fika, nepouzivdime. Vné&jSi motivaci, a té vnéjsi
negativni obzvlast (trest i hrozba trestu), se pfi vyuce vyhybame. Nenutime déti k u€eni. Zaméfujeme se na jejich
vnitfni motivaci. Na to, jak ji povzbuzovat, rozvijet a posilovat. Jak do vyuky déti vtahnout a zaujmout je natolik, Ze
se samy budou chtit aktivné G€astnit. Chceme, aby denné zazivaly radost z poznani a objevovani.

Ve ScioSkolach d&tem nabizime moZnost volby obsahu, cil(l, Grovné, které cht&ji dosahnout, véetné volby metod
a postupU, které pro dosazZeni cile pouZiji. Limitem je to, aby volba neomezovala ostatni déti. Nabizime jim ale
také témata, kterd pokldddme za dllezita a v dané chvili nezbytna.

Kazdé dité je jedineCné

Kazdé dit€ ma svou individualitu, jedineCnou strukturu osobnosti, své silné i slabSi stranky, své zajmy, potfeby a
cile. Kazdé dité se vyviji jinou rychlosti, rlzné vyvojova obdobi a uGici instinkty se objevuji v odliSném véku. Kazdé
dité pfichazi s jinymi zkuSenostmi a znalostmi, s jinymi prekoncepty a naivnimi teoriemi.

Vyznamna polskd psycholozka Edyta Gruszczyk-Kolczynska napfiklad prokéazala, Ze pfipravenost déti na vyuku
matematiky se v prvni tfidé liSi az o 4 roky a teprve ve Ctvrté tfidé je 95 % déti (pofad jeSté ne vSechny!)
schopnych plné zvladat matematiku v podobé, v jaké se détem predklada. Nékteré déti si potfebuji véci osahat a
mit k dispozici spoustu pFikladU. Jiné jsou uz v niZSim véku schopné abstraktniho uvaZovani, rychle se zorientuji v
chaosu a nepotiebuji plan. DalSi naopak plan, fad a vedeni vyZzaduji. Nékteré déti pfichazeji do Skoly a uz uméji
Gist i psat, jiné citi potfebu umét &ist aZ v osmi letech. Nékteré vyrlstaly v bilingvni rodiné a uméji dobfe cizi
jazyk, jiné jeSté nezaCaly atd.

Odli$nosti a individualitu nepotladujeme, naopak je ocefiujeme a rozvijime. Ve ScioSkolach se pfedev&im snaZime
vSechny rozdily mezi détmi respektovat a podminky uCeni maximalné pfizplsobit moZnostem a potfebdm
kazdého z nich. Takovy pfistup pochopiteln€ omezuje moznost sestavit jednotny a pfesny vyukovy plan spoleny
vSem détem.

Pfes veSkerou snahu nezaruCuje respektovani jedineCnosti kazdého ditéte individualni pfistup v kazdé situaci. To
bohuzel z mnoha divodl neni pro Skoly mozné. A nebylo by to dobré ani pro déti. Nechceme z nich vychovavat
snéhové vlocky. V Zivoté na né Cekd celd Fada situaci, ve kterych se budou muset umét pfizpUsobit.
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Otevienost svétu mimo Skolu

Déti se uCi vSude, nejen ve Skole. A uci se pofad. VétSinu toho, co umime a zname, se nau€ime mimo Skolni
prostiedi a Casto Uplné jinak, nez zamérnym a uvédomeélym ucenim.

Proto je ScioSkola oteviené prostfedi (viz téZ hodnota Otevienost). Vime, Ze pro déti dlleZité véci se Easto
odehravaji pravé mimo Skolu, a tak hleddme moZnosti, jak déti prostfednictvim Skoly zapojit do skuteCného
svéta. Radi do Skoly vnaSime aktualni, palCiva, zajimava a inspirativni témata. Nechavame déti, aby své zajmy,
znalosti a zkuSenosti pfinaSely do Skoly a rozSifovaly tak obzory ostatnim. SnaZime se také propojit ScioSkoly s
Sirokou vefejnosti. To, co ve Skolach Zijeme a co ndm funguje, radi sdilime s ostatnimi. At uZ jde o vytvory a
projekty déti, nebo o novy pfistup k u€eni, ktery jsme u nas vyzkouSeli a ktery mUzZe inspirovat ostatni Skoly.

Rozmanité a motivujici prostredi

Jedna véc je mit doma plno knih, druhd véc je si v nich &ist. Jedna véc je mit v osnovdch OhmUv zdkon, druhd véc
je, jestli je uCitel fyziky také nadSeny elektrotechnik.

Tim chceme fict, Ze prostiedi, které obklopuje dit€ ve Skole, a samoziejmé i kaZdého z nas kdekoliv jinde, ma
vzdy dvé strany. Prvni jde zpravidla snadno popsat, doloZzit a tfeba i vykazat do tfidni knihy, druhou je tézké
zachytit a pfesné formulovat. Prvni lze , koupit”, zatimco druha patfi k vécem, které se za penize pofidit nedaji.

vvvvvv

obklopuje déti na kazdém jejich kroku. Ve Skole bychom jim proto o to vic chtéli nabidnout rozmanitost lidskou.

Mnohotvarné prostfedi ve ScioSkolach vznikd hlavné propojovanim déti rizného v&ku napfi¢ celou Skolou. Tak,
aby se mohly vzajemné obohacovat, inspirovat, napodobovat a ucit se jeden od druhého. S tim souvisi i vybér
prOvodcU tak, aby to byli lidé rlzného véku, s odliSnymi zadjmy, schopnostmi a dovednostmi, rliznych zpUsobU
uvazovani i rozdilnych temperamentd.

vvvvvv

Tu maiji sice déti vrozenou, ale jen st€Zi ji mohou rozvijet s nékym, koho u€eni nezajima. Pokud ale déti na
prUvodcich vidi, Ze je vzdélavani souCasti i jejich Zivota, tim vic jsou samy z u€eni nadSené.

Smérujici prostredi

V dobé lovcu a sbé&racu bylo smyslem vSeho u€eni v détstvi porozumét co nejlépe svétu kolem. Nic vic. VSichni ve
skupiné uméli skoro totéZ. Mozna jen nékdo lépe sestavoval luky a jiny Iépe brousil hroty $ipl, nékdo lépe
stopoval zvéf nebo byl SikovnéjSi v lezeni po stromech. Ale v zasadé uméli vSichni vSechno a vSichni stejné. A
protoZe se naSe mozky od té doby nemély €as zménit, uCici instinkty, kterymi jsou déti vybavené, jsou evoluci
pofad nastavené tak, Ze jsou déti schopné nau it se viceméné vSechno. Jejich udici instinkty ale nestihaji reagovat
na sloZitost dneSniho svéta a na vybirani si z tolika dostupnych moZnosti, podnétll, informaci a lakadel.
Mnohotvarné a motivujici prostfedi nemUZze byt bezbfehé a nepfehledné. Ma byt tak obsahlé, aby déti vZdycky
nasSly to, co pro své uCeni pravé potfebuji, ale nemusi byt neomezené. Kdyz se napfiklad déti u€i socialnimu
chovani, potfebuji k tomu poznat dostateCné pestrou skupinu lidi, ale dlouhodobé vztahy pak navazuji jen s
nékolika z nich. Kdyby se pfi kazdém pfichodu do tfidy setkavaly s novymi détmi, jisté by to byl problém.

Bezpe€né a privétivé prostredi

Bezpelné prostfedi je pro uCeni nezbytné. Za bezpeCné Skolni prostfedi se poklada takové, ve kterém détem
nehrozi zadné pfimé nebezpedi. NeohroZuji je spoluzaci napf. Sikanou nebo posméchem ani u€itelé napf. kfikem.
Stres ve Skole pUsobi i zkouSeni, pisemka &i neudélany domaci tkol. O bezpe&ném prostfedi pro u€eni je dUlezité
uvazovat v Sir§im kontextu. Pom(Ze nam s tim Maslowova pyramida potfeb. Nejvhodné&jsi prostfedi pro uCeni je
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takové, kde jsou uspokojeny vSechny potfeby ditéte s vyjimkou té nejvy$Si — potfeby seberealizace. Pravé ta je
pak uspokojovéana pfi u€eni.

Ve ScioSkolach vytvafime prostfedi, které Ize nazvat nejen bezpe&né, ale i pFijemné &i pFivétivé. Nezapomindme
na to, Ze détstvi a dospivani je plnohodnotna ¢ast Zivota, nikoli jen pfiprava na néj. BezpeCi znamen4 prostfedi, ve
kterém se déti uméji orientovat a védi, jak se v ném chovat. Kliova pro pocit bezpeli jsou proto pfedvidatelna,
jasna a srozumitelna pravidla Zivota Skoly, psana i nepsana. A také divéra. V prlivodce, ve spoluzdky nebo v to, Ze
se v&ci vyvinou spravnym smérem.

Bezpeli ovSem neni absence rizika i dokonce jistota Uspéchu. Bez rizika neni pokrok, a neni bez né&j ani efekt
uCeni. Proto se s détmi ve ScioSkolach pfiméfenym rizikim nevyhybame.

VSichni se chceme citit uzite€ni a pfijimani druhymi lidmi. Navzajem se respektujeme a vytvafime prostiedi, které
ocefuje préaci kazdého ditéte i prlvodce. Déti bereme takové, jaké jsou, jejich pFipadné chyby a slabé stranky
nekritizujeme, ale bereme je vzdy jako vyzvu a podnét ke zlepSeni.

Hlavnim aktérem u€eni ma byt dité

Uceni je vZdy aktivni proces, ktery probiha v hlavé Zaka. VétSinou je provazeno i néjakou vnéjsi aktivitou, ale neni
to podminka. Nékdy jen dité sedi a poslouchad nebo si néco prohlizi, nebo dokonce jen tak sedi a zdanlivé nedéla
vUbec nic. Ale pfitom se uCi. Dité se vlastné uéi pofad.

Otazkou tak neni, zda je dité aktivni, ale o jakou aktivitu jde. Jak probiha, kdo ji iniciuje, fidi, kontroluje a co je jejim
vysledkem. KdyZz dité& posloucha vyklad uCitele, Casto jeho aktivita spoCiva jen v tom, Ze se snazi zapamatovat si
to, co uditel Fika. Vysledkem takové aktivity, pokud je Usp@Sna, je, Ze si dité pamatuje informace, které uditel fikal,
a pfi zkouSeni je umi zopakovat. Takova aktivita ma i jeden vyznamny vedlejSi U€inek: dité se u€i memorovat a
procviCuje se v zapamatovani informaci. Zcela jina je situace, kdyz dité déla tu nejpfirozené&jsi véc: zkouma své
okoli, snazi se ho ovladnout, porozumét jeho zakonitostem. Zde je inicidtorem aktivity dit&, planuje ji, fidi. Jeho
Cinnost se védomeé neorientuje na zapamatovani informaci. K tomu dochazi zcela samovolné, pokud je to tfeba.
Dité se neuCi proto, aby zopakovalo néjaky text, ale aby ovladlo realitu. A aby ji mohlo ovladnout, potfebuje
porozumét jejim zdkonitostem. UCi se pak zejména tim, Ze aktivné zkouma (zvlada) prostfedi, které ho obklopuje.

Ve ScioSkolach uplatfiujeme zasadu: Cokoliv mohou udélat dé&ti, at’ to ud&laji — od Gklidu, pfes planovani vyuky
své Ci pro ostatni, pfipravu, planovani Ci Fizeni projektu, ndkup materialu, zpétnou vazbu az tfeba po vyfizovani
spravni agendy Skoly a odpovidani na emaily. A to dokonce i v pfipad€, Ze pfi tom chybuji (v situacich, které
nezplsobi velké Skody i Gjmy). Dopiavame détem pfiméfené jejich moZnostem autonomii v tom, jak a kdy se uéi
nebo co délaji, davame jim moZznost vybrat si, Cemu se budou v€novat. Idedlni stav je takovy, Ze kazdé dité ma
maximalni autonomii, jakou je samo schopné zvladnout, a plnou podporu v tom, co zatim jeSté zvlddnout neumi.

Prlivodce se upozaduje. Neni tim, kdo do déti védéni aktivné tlaci, ale ani referentem zabavy, ktery je celou dobu
musi bavit. Jeho Ukolem je nabizet détem pfileZitosti, otevirat jim dvefe. Ve vSech pfipadech je ale dllezité, aby
vSichni, tedy vedeni Skoly, priivodci, rodiCe a hlavné déti, vnimali, Ze zodpovédnost za u€eni maji pfedevSim déti.

Zpétna vazba, ne znamky

Jak se dit€ nauCi z kostek postavit v&€zZ? Stavi - v€Z spadne, pro dité je to zp€tna vazba. Stavi lip, v8Z je vySSi -
spadne, a tak dal. Stejné se dit& u&i mluvit, chodit atp. Podobné se to naugily i déti, které ve ScioSkole postavily
boudu pro psa, do které se neveSel. Nebylo nutné jim fikat, Ze to je Spatné, nebo je srovnavat s nékym, kdo by to
postavil lip. Mély dostat pétku za to, Ze to bylo Spatné? Nebo trojku s tim, Ze to sice byla bouda, ale ne pro
tohohle psa? A co takhle jedniCku za snahu? Chcete snad po matefské Skole coby rodiCe né&jaké vysvédCeni?
Rozdavate doma détem zndmky? JistéZe jim davate zp&tnou vazbu na to, co délaji, ta je dlleZitd. Ale nechce se
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nam véfit, Ze byste k tomu vyuzivali znamkovani. Tak pro¢ ma spousta lidi dojem, Ze ve Skole se bez toho dité
neobejde?

Ve ScioSkolach déti nenalepkujeme. Vyhybame se srovnavani, at uZ jde o srovnavani s normou danou predpisem,
standardem, Ci ostatnimi détmi. Pfipada nam to spi$ Skodlivé a rozhodné ne uzite€né. Znamky ani jiné hodnotici
nastroje proto nepouzivame. DUleZzité je navést dité&, aby samo odhalilo chybu, kterou udélalo, podpofit ho pfi jeji
napravé, pfipadné nabidnout lepSi postup.

Podporujeme schopnost déti vzajemné si poskytovat uZiteGnou zp&tnou vazbu a také zpétnou vazbu pfijimat.

Se zp&tnou vazbou Uzce souvisi i otdzka prace s chybou. Chybu ve ScioSkolach pokldddme za nezbytny zdroj
poznani a popud k dal§imu hledani. Chyba je pro nas vZzdycky vyzvou k népravé.

Zbna nejblizSiho rozvoje

Zbéna nejblizSiho rozvoje je virtudlni prostor, Ukol, vyzva, kde se dit€ u€i néco, co jeSt€ neumi, ale je v jeho
aktualnich mozZnostech to zvladnout. Na zadatku chybuje, postupuje pomalu, viha, zkousi, vyhledava pomoc.
Nakonec ale ukol zvladne. Zéna nejblizSiho rozvoje vysvétluje, Ze se u€ime, rosteme a zlepSujeme hlavné tehdy,
kdy pfekraCujeme vlastni dosavadni limity. Nebyva to Gplné pfijemnad zaleZitost, ale o to pFijemné&jSi pocit se se
zvladnutim kazdé dalSi vyzvy dostavi. UCeni bez opousténi komfortni zény zkratka neni mozné.

Ve ScioSkolach se snaZime, aby se kaZzdé dit& pohybovalo v z6n& svého nejbliz&iho rozvoje. Proto détem
nebranime pustit se do obtiZnych dkoll. Klademe pFed déti velké vyzvy (nejen to, co jim jde), Casto vétSi, nez je
pro né obvyklé. A kdyz pak nastavené prekazky pfekonaji, nechavame je naplno prozit radost a uspokojeni z toho,
Ze to zvladly. Na druhou stranu je také pfirozené, Ze se jim €as od €asu néco nepovede. Do novych situaci, vyzev a
pFilezitosti zadné z déti nenutime. Az pfijde Cas, pusti se do nich samy od sebe.

Cinnosti za zénou nejbliz&iho rozvoje byvaji uZ rizikové pfili§. Dnes vam kaZdy ortoped potvrdi, Ze rlizné
pomUcky, které mély détem pomoci co nejdfive ,na nohy”, jsou nebezpeCné a Skodlivé. Mohou zpUsobit
propadnuti klenby détské nohy, poSkodit kyCle, zkFivit patef. Dit€ samo nejlépe vi, kdy ma zacit chodit, a my uz
vime, Ze snaha pomoci mu chodit co nejdfiv mlZe byt dokonce nebezpeéna. Ale je to tfeba u Cteni i matematiky
jiné? Déti, které jsou pfedCasné nucené ugit se Gist, Casto skondi tak, Ze sice i nahlas pfeCtou text, ale viibec nevi,
co Cetly, Ctou bez porozumeéni. NejpravdépodobnéjSi vysvétleni toho je, Ze se udily &ist mimo zénu nejblizSiho
rozvoje, dfiv nez na to byly zralé.

Vime, Ze o u€eni toho hodné nevime
O samotném procesu uCeni toho (zatim) vi véda jen malo.

V roce 1929 zahdjil Louis P. Bénézet, superindentent pro Skolstvi v New Hampshire zajimavy experiment. V
nejchudSich Gtvrtich s pfevahou déti z rodin, kde Zadny z rodi€l nemluvil anglicky, pokladal znalost angliGtiny za
mnohem dulezit&j$i nez znalost matematiky. Navic mél dojem, Ze vyuka matematiky v prvnich tfidach Skoly
détem vic Skodi, nez prospiva. Experiment spoCival v tom, Ze déti az do 6. tfidy prosté matematiku, jak ji zname,
nemély. NeuCily se sCitat, odCitat, nasobit ani délit, natozZ zlomky. Matematiku uzivaly jen tam, kde to bylo
nezbytné a ve chvilich, kdy se s ni v bézném Zivoté tak jako tak setkdvaly — Cisla stranek v uCebnici, hodiny,
zédkladni méreni, finance.

Na zaCatku 6. tfidy tak v testech z matematiky pfirozené zaostavaly za svymi vrstevniky z jinych Skol. UZ v pololeti,
tedy za pouhého pUl roku, byly ale jejich vysledky v matematice srovnatelné a na konci Sesté tfidy své vrstevniky
dokonce predCily. Nejvice bodovaly v tlohach, k jejichZ vyfeSeni je tfeba pouZivat zdravy selsky rozum.
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Dnes vétSina lidi véfi, Ze s matematikou se ma zaCinat v Sesti, nejpozdé&ji v sedmi letech. Nakonec, v civilizovaném
svété to tak funguje uz déle nez dvé sté padesat let. Ale je to podobné, jako kdyz lidé v minulosti véfili Iékaflim,
ktefi tvrdili, Ze pouSténi Zilou je zaru€ené zbavi i téch nejhorsich neduh.

Problém neni jen v tom, Ze toho o u€eni nevime dost. V&tSi problém je, Ze velkd &ast lidi si vilbec neuvédomuje,
co vS8echno nevime. Z historického vyvoje Skolstvi je zfejmé, Ze stovky let se s détmi ve Skolach zcela
nezodpovédné experimentovalo, navic v naprostém rozporu s poznatky kognitivnich véd. Pfitom vSichni byli tou
dobou pfesvédCeni, a ve vétSiné Skol tomu vé&fi dodnes, Ze pfesné vi, co délaji. Stejné jako pfi pousténi Zilou. A
pfesto to témér vSechny déti néjak prezily, vétSina z nich ve zdravi a mnohé z nich se ve Skolach dokonce i leccos
naucCily. To svédé&i o tom, Ze Clovék je velmi adaptabilni a déti jsou schopné ugit se i ve velmi nevhodném a nékdy
i nepratelském prostfedi. Na témeér cokoli jsou schopné se adaptovat. Nékdy ale adaptace (u€eni) nema s
pUvodnimi cili vzdélavatell nic spoleCného. Tfeba kdyZ se déti misto latky naui opisovat.

Ve ScioSkolach vime, Ze toho mnoho nevime. A tak neustale hleddme nejlep$i mozna feSeni. Poustime se do
rdznych experimentl s uCenim, ale vzdy s velkou opatrnosti. PeClivé pfitom sledujeme reakce déti. Nuda,
nezajem a nespokojenost jsou pro nas signalem, Ze néco délame Spatné, a tak hledame napravu.

Bez ohledu na vSechny teorie u€eni se zda, Ze jednou z nejstarSich a nejosvédCenéjSich metod uceni je
napodoba. Déti napodobuji vyrazy, chovani, zplsoby mySleni, pfistup k problémim, hodnotové ramce, koniCky
atd. Proto jsme pFesvédCeni, Ze i pfes vSechno, co o u€eni nevime, je jednou ze zaruk Uspé&Sného uceni peclivy a
dlsledny vybér privodcU.

Jsme Skola oteviena rliznym podnétlm a nedrzime se jedné urCité pedagogické doktriny. Véfime, Ze neni jen
jedna konkrétni metoda Ci pedagogickd Skola, kterd by byla vhodna absolutné. Svou préaci stavime na
individualnim pfistupu k ditéti a ke skupiné, a proto pro rlizné déti a rlizné cile volime rlizné metody, u nichz vzdy
vyhodnocujeme jejich vhodnost, potencidlni efektivitu a proveditelnost. Opirame se pfitom o aktudlni poznatky
kognitivnich v&d. Z teorii, pfistupll a metod, které jsou pro nas inspirativni a které Cast&ji bereme v potaz pfi
planovani vyuky, lze uvést napf.:

Pedagogicky konstruktivismus (Tonucci, Piaget)

Responzivni vyuka (Hattie)

Teorie kognitivniho zatizeni (Sweller)

Self-determination theory (Ryan, Deci)

Zébna proximalniho rozvoje (Vygotskij)

Koucujici pfFistup

Respektujici vychova (Novackova, Gordon, Goleman)

Kooperativni uCeni

Ctenim, psanim ke kritickému mySleni

Globalni vychova
Zde uvadime nejcastéjSi zplsoby vedeni vzdélavaci a vychovné prace:
Projektové vyuCovani

Ve 8kole pracujeme s n&kolika typy projektd. Ustfedni téma je vZdy zpracovavano z rliznych pohledU, které pak
propojenim umoznuji hlubSi a komplexnéjSi porozuméni nez jednooborové vnimani jevll a problémd. Tento
pfistup rozviji vdechny kliCové kompetence definované v RVP ZV a navic umozfiuje pfirozené zaClefovat a aktivné
rozvijet prUfezova témata.
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Skupinové a kooperativni uCeni

Zaky &asto rozd&lujeme do pracovnich skupin nebo je nechdvame tyto skupiny spontanné vytvaret. V jejich ramci
si déti osvojuji kromé& uliva také dovednost spolupracovat, rozdélovat a planovat praci. Nékteré ukoly jsou
koncipovany tak, Ze dosazeni cile je vazdno na spolupraci s ostatnimi. D&ti v malych skupinach zaujimaji rGzné role
a vysledky prace jednotlivcl se spoji v naplnéni skupinového cile.

Individudlni rozhovory

Kazdy zak ve Skole se pravidelné setkava se svym mentorem na individualnich rozhovorech. Cilem takového
rozhovoru je reflexe sou€asného stavu ditéte, a to jak z pohledu vzdélavaciho, tak i socidlniho. Na zakladé reflexe
si pak Zak planuje své dalSi vzdélavaci cile, s mentorem pomoci kouCovaciho pfistupu pfekonava té€zkosti. StarSi
déti planuji a rozmySleji svou dalSi cestu vzdélavanim.

Problémové vyuCovani

Tam, kde je to mozné, nepfedkladame zakim hotové informace, ale na zakladé toho, co védi, formulujeme
problém, ktery pak maji Zaci FeSit. Zaci pfi této metod€ pracuji individudlng, ve dvojici nebo ve skupiné.
Problémovou metodou Z4ci rozvijeji své kompetence k FeSeni problém.

Ndavaznost u€iva na Zivotni zkuSenosti Zaku

Aktivné vyuzivame predstav, které Zaci o probiraném jevu ziskali ve svém predchozim Zivoté, tedy dfive nez je
systematicky probirdn ve Skole. Samotné kompetence si zde buduje sdm Zak, prlvodce mu svou &innosti vytvari
bezpetné ,leSeni“. Ulohou prlivodce pfi tomto postupu je mimo jiné navozovat takové situace, ve kterych si zak
uvédomuje nejen to, co jiz vi, ale také to, co jeSté nevi, a je motivovan k tomu, aby si védomosti, dovednosti,
znalosti doplnil, pfipadn& upravil. Timto podporujeme vnitini motivaci déti a kompetenci k uCeni a feSeni
problém.

Vrstevnické vyu€ovani

Vyuka probihd z&4sti ve vékové heterogennich skupindch, ve kterych maji déti mozZnost dosahovat cill s ohledem
na svoje aktudlni schopnosti. Sougasti vrstevnického u€eni jsou ad hoc diskuze, kdy si déti navzajem pomahaji s
u€enim, nebo skupinové diskuze smérujici k ovéfeni porozuméni u€iva i k rozvoji metakognice.

3.5. ZabezpecCeni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Jestlize prUvodce vysleduje u Zéka projevy, které by mohly byt zplsobeny specifickou poruchou uéeni nebo jinym
zdravotnim C&i socidlnim handicapem, informuje o svém zjiSténi zakonné zastupce Zaka a spoleCné s nimi a
piisluSnym odbornikem (Skolni psycholog, specialni pedagog) hleda cesty sméfujici k zaziti uebniho Uspéchu a
Usp€Sné socializaci téchto déti. Zafazeni déti do specidlné-pedagogické péCe zaroven navrhuje Skolni specialni
pedagog, na zakladé depistaZni a diagnostické Cinnosti, kterou pravideln& vykonava. Plan pedagogické podpory se
zpracovava tehdy, nepostaCi-li ke vzdélavani Zaka s podplrnym opatfenim prvniho stupné pouhé zohlednéni jeho
specialnich vzdélavacich potfeb pfi vzdélavani.

Jestlize zdkonni zastupci Zaka pozadaji o vySetieni Zaka pedagogicko-psychologickou poradnu (déle jen PPP),
popfipadé specialné pedagogické centrum (dale jen SPC) C&i stfedisko vychovné péCe a toto akreditované
pracoviSté potvrdi, Ze se jedna o Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (ddle jen SVP) s potfebou
podplrnych opatfeni druhého az patého stupné, je zak dale vzdélavan a hodnocen na zakladé doporuceni
odborného pracovisté, pfipadné na zdkladé individualniho vzdélavaciho planu vytvofeného na podkladé
diagnostickych zavérl z PPP.
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Kli€ovou metodou prace v naSi Skole je pravidelné nastavovani individualniho vzdélavaciho planu, ktery vychazi z
moznosti a potfeb jednotlivych Zak(, a ktery se zpracovava tehdy, je-li to uvedeno v doporu&eni SPZ a zakonny
zastupce s tim souhlasi. Plan si déti spole¢né s prlvodci v pravidelnych intervalech vyhodnocuiji a aktualizuji. To
umozfuje prlvodclm spoleCné s détmi se SVP nastavit takovy plan, ktery je v z6né jejich nejblizSiho rozvoje a
détem umozfuje zazZit isp&ch. LepSimu zaClenéni déti se SVP napomaha také pfitomnost heterogennich skupin a
aktivit ve Skole (ScioFam, projektové vyuCovani), kde se mohou lépe zallenit dle jejich Grovné, tempa, znalosti a
dovednosti.

3.6. ZabezpecCeni vyuky zakl mimoradné nadanych

Postup vyuky u Zdkd mimofadné nadanych je obdobny jako u déti se znevyhodnénim. Vychazime z toho, Ze i
mimofadné nadany Zdk ma své specifické vzdélavaci potfeby, které je tfeba reflektovat a podle nich uzpUsobit
vyuku.

Vzhledem k tomu, Ze v naSi Skole je vyuka individualizovana, a to prib&zné, je mozné takové specifické potfeby
zohlednit pfi planovani vyuky.

V pfipadé, Ze prlvodce identifikuje u ditéte projevy mimofadného nadani, informuje o tom zdkonné zastupce a
spole€né s nimi a pfipadné s dalSimi odborniky (Skolni psycholog Ci jina zafizeni zabyvajici se praxi s mimofradné
nadanou mladezi) hledaji optimalni cesty pro dalSi edukaci. Stejné jako u déti se SVP je hlavnim nastrojem péCe o
nadané déti mozZnost tvorby vlastniho planu, ktery umozrfiuje détem pohybovat se v zo6né proximalniho rozvoje.

NepostaCi-li prosté zohlednéni mimofadného nadani pfi vzdélavani (které ve vétSiné pfipad(, vzhledem ke
Skolnimu systému, postaCuje), zpracuje Skola pro vzdélavani Zaka plan pedagogické podpory. Dospé&je-li Skola k
zavéru, Ze Zakovi by prospélo nékteré z podplrnych opatfeni, informuje zdkonné zéstupce o mozZnosti navStivit
8PZ a nechat ditéti doporuéit podplirné opatfeni financované ze statniho rozpo&tu. Doporuéi-li to SPZ, zpracuje
Skola Individudlni vzdélavaci plan.

3.7. ZaClenéni prlrezovych témat

VSechna prlfezova témata vymezena RVP ZV (Osobnostni a socidlni vychova, Vychova demokratického obCana,
Vychova k mySleni v evropskych a globalnich souvislostech, Multikulturni vychova, Environmentélni vychova,
Medidlni vychova) mame za&len&na do struktury osmi vzd&lavacich cildl ScioSkol, dil&ich kompetenci a stavebnich
kamenU a jejich obsah je tak promitnut do konkrétnich znalosti, dovednosti a postojl, jimiZ ma byt absolvent
Scioékoly vybaven. Na Urovni Svp jsou tedy definovany stejné jako vzdélavaci obsahy vychazejici z jednotlivych
vzdélavacich oblasti a oborl RVP ZV. VyGet prlfezovych témat a jejich tematickych okruhl a pfehled toho, ve
kterych stavebnich kamenech jsou za€lenény, podava treti Cast prilohy €. 2 tohoto vzdélavaciho programu.

Ve vyuce jsou vSechna prUfezova témata realizovana zaClenénim jako integralni souCast vyuCovacich pfedmétu
Zvidavost a seberozvoj, Mordini hodnoty a Samostatnost. Skola realizuje vSechny tematické okruhy prlfezovych
témat, a to ve vSech roCnicich ExpediCni ScioSkoly, tady od 6.-9. tfidy.
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4.UCebni plan

4.1. Vymezeni vyu€ovacich predméti

Vyuka probihd v rdmci vyuCovacich pfedmétU, které integruji vzdélavaci obsah napfi¢ vzdélavacimi oblastmi a
obory. VyuCovaci pfedméty vychdazeji ze vzdélavacich cild ScioSkol a zaméreni SVP:

® Zvidavost a seberozvoj
® MordlIni hodnoty
® Samostatnost

Tyto vyuCovaci pfedméty pfedstavuji hlavni oblasti, na které se v rdmci vzdélavacich cild zamé&fujeme. Integruji
tedy nejen vzdélavaci oblasti a obory, ale taky 8 ScioCilll na Grovni jednotlivych stavebnich kamen(. Samotna
vyuka je strukturovdana do menSich dilich organizaCnich forem, které vice odpovidaji tématickému vymezeni
vzdélavacich oblasti a oborU. Podrobnéji viz. UCebni osnovy. Tyto vyuCovaci pfedméty jsou zvoleny tak, aby
umoznily co nejlépe v rdmci hodnoceni sledovat uéebni pokrok Zakd s ohledem na vzdélavaci cile podle zaméfeni
tohoto SVP. NiZe je orientaéni pfehled zafazeni jednotlivych dil&ich vzdélavacich cilll do vyuSovacich pfedmétd,
podrobné&ji, na drovni jednotlivych stavebnich kamenQ, je vzdélavaci obsah vyuCovacich pfedmétll upfesnén v
uCebnich osnovach.

8 ScioCiltl Dil€i cile Zvidavost a Mordlni  Samostatnost
seberozvoj hodnoty
1 Ridim a 1.1 Nastroje a zdroje uCeni vv v
pcv)ha,nlm *V€ [1.2 Rizeni a organizace u&eni vv v
uceni
1.3 Pohanéni u€eni v vv
2 Vybiram si, |2.1 Posoudim pravdivost informaci a udélam si vv v
cosi podloZeny nazor
pou?tlm do 2.2 Omezuji zkreslovani svého chapani reality v v
mysli
2.3 Aktivné si vybirdm, co si poustim do mysli Vv
3 Rozumim |3.1 Rozumim svému rozumu a svym emocim v v
samv/sama 3.2 Aktivné pracuji se svou mysli Vv
sobé
3.3 Vim, odkud pfichazim a kam sméfuji v v
4 Odolavam 4.1 PeCuji o svou duSevni a fyzickou pohodu vv
nedspéchu, 4.2 Zvladam stres v v
tlaku i
nejistoté 4.3 Vyrovnam se s nezdarem, netsp&chem i v 4
nepfizni osudu
4.4 Vyrovnam se s extrémni zatéZi a tlakem v
4.5 Vyrovndm se s nejistou v
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5 VytvaFim a |5.1 Umim komunikovat v v
udrZuji 5.2 Spolupracuji v
dobré vztahy
5.3 Vytvafim trvalé vztahy v
6 Konam 6.1 Jsem oporou pro lidi ve svém okoli v
dobro a 6.2 Usiluji o dobry svét v
stavim se zlu
7 Jsem 7.1 PromySlim, jak tvofit lepSi budoucnost v
tvircem 7.2 Umim realizovat zménu v
budoucnosti
svéta
8 Mam Zivot [8.1 PInim si své sny v
ve svych 8.2 Umim se o sebe postarat v kazdodennim v vv
rukou -
Zivoté
8.3 Ridim naplfi svého Zivota v v
8.4 Vim, co délat, kdyZ nemam Zivot ve svych 4
rukou

Prehled skladby vzdélavacich cilti ScioSkol ve vyuéovacich predmétech

Skladba pfedmétll z hlediska vzdélavacich oblasti, vzdélavacich oborl a prlfezovych témat dle RVP vychazi z
vazeb konkrétniho obsahu jednotlivych stavebnich kamenu vzdélavacich cil( ScioSkol na o&ekavané vystupy RVP
ZV, viz Cast Il prilohy €. 2 tohoto SVP. Zde uvadime pro orientaci pfehledovou tabulku vazeb na trovni vzdélavaci

obory / prlfezova témata na 8 ScioCilu.

8 Vzdélavacich cilCi ScioSkol

Vzdélavaci Vzdélavaci [ 2 3 4 5 6 7 8
. Ridima |Vybirdm si,| Rozumim | Odolavdm | Vytvafim Kondm Jsem Mam Zivot
oblasti Obory RVP pohanim své cosi sam/sama | nedspéchu, | a udrZuji | dobroa tvlrcem | ve svych
RVP uCenf poudtim | sobé tlakui =1 dobré | stavimse |budoucnos| rukou
do mysli nejistote vztahy zlu ti svéta

Jazyka - Ceskyjazyk |, vv v vv v v v
jazykova a literatura
komunikace Cizi jazyk v v

!I)aIS| cizi v v v

azyk
Matematika a jeji aplikace v v v vv
Informatika vv v v v v v
Clovéka |Dg&jepis v vv v v v v
spolecnost 7

vyehova k v vv v v vv v v vv

obcZanstvi
Clovék a Fyzika v v v v
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Vzdélavaci Vzdélavaci [ 2 3 4 5 6 7 8
. Ridima [Vybiram si,| Rozumim | Odoldvdm | Vytvafim Konam Jsem Mam Zivot
oblasti Obory RVP pohdnim své cosi sam/sama | nedspéchu, | 3 udrZzuji | dobro a tvlrcem | ve svych
RVP uCeni poustim sobé t'f’k“ iv dobré stavim se |budoucnos| rukou
do mysli nejistote vztahy zlu ti sv8ta
pfiroda Chemie v v v
Pfirodopis v v v v v
Zemépis v v
Uméni a Hudebni v. v v
kultura Vytvarné V. 4 vv v v
CIove'k a Vychcfva ke v v v v v v
zdravi zdravi
Télesnd v. 4 4 v 4 v v
Clovék a svét prace v v v v v vv
Prifezova |OSV vv v v v vv v v vv
temata  ypo v v v v v
VMEGS v v v v
Multikult.v. v v v v
Enviro. v. v v v
Medialni v. v v v v

Cizi jazyk a DalSi cizi jazyk

Jako prvni cizi jazyk vyuSuje $kola podle tohoto SVP vZdy anglicky jazyk. Jako druhy cizi jazyk vyuSuje $kola
Spanélsky jazyk, a to od 8. roCniku v ramci pfedmétu Zvidavost a seberozvoj a pfedmétu Mordlni hodnoty.

Clovék a svét prace

V réamci oboru Clovék a svét prace realizujeme povinny tematicky okruh Svét prdce a dale v pIném rozsahu
tematicky okruhy Provoz a tdrZba domdcnosti a VyuZiti digitdlnich technologii. Z ostatnich vzdélavacich okruht
zafazujeme vybrané vystupy.

ZaClenéni dopliujicich vzdélavacich obort

Z doplfiujicich vzdélavacich oborl RVP realizujeme plné obor Etickd vychova a déle nékteré obsahy volitelnych
oborl Dramaticka vychova, Filmova/audiovizudlni vychova a Taneéni a pohybova vychova.
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4.2. Tabulace u€ebniho planu

Il. stupen: 6. a 7. tfida Il. stupen: 8. a 9. tfida
Vad. Vad. predméty dle SVP predméty dle SVP 1. st.
oblasti| obory - -
RVP RVP Zvidavost Moralni | Samo- disp Zvidavost Moralni | Samo- disp Ik
. v . _ = ‘ ceilkem
@ sebe' hodnoty | statnost SoREe hod. @ sebe‘ hodnoty | statnost SeREe hod.
rozvoj rozvoj
Jazyka |Cesky jazyk
azyka fLeskyjazviey 2 08 | 38 0 1 19 | o8 | 37 0 15
jazykova |a literatura
e 1 1 1,5 3,5 0,5 1 1 1 3 0 13
ace
DalSi cizi
. 0 0 1 1 1 3 0 6
jazyk
Matematika a jeji
, - 1,2 1 15 | 37 0 12 | 11 | 15 | 38 0 15
aplikace
Informatika 0,5 0,5 0,5 1,5 0,6 0,5 0,5 0,5 1,5 0,4 6
Clovék a| Dé&jepis
spoleC- [\ chova k 0,5 1 1 2,5 0 0,5 1 1 2,5 0 10
Dot obc&anstvi
Clovék a|Fyzika
priroda Chemie
1,5 1,5 2 5 0 1,5 1,5 2 5 0 20
Pfirodopis
Zemeépis
Umeéni a |Hudebni
kultura |vychova
1 0,5 1 2,5 0 1 0,5 0,5 2 0 9
Vytvarna
vychova
Clovék a| Vychova ke
zdravi zdravi
0,5 1 1 2,5 0 0,5 1 1 2,5 0 10
Télesna
vychova
Clovék a svét prace 0,2 0,2 0,2 0,6 0 0,5 0,5 0,5 1,5 0,6 4,2
Prlifezova témata 1 1,7 1,7 4,4 4,4 0,3 1,2 1 2,5 2,5 13,8
Celkova Casova 8,4 10,4 11,2 5,5 9 11,2 10,8 3,5 122
dotace
RozvrZeni | Dis.Sync. 4,4 3,5 4,1 12 40 % 4,8 4 3,5 12,3 39,7% | 39,8 %
kombino- [
. Dis.Async. 1 0,5 1,5 10 % 1,2 0,5 1,5 10,3% | 10,2 %
vane 3 3’2
vyuky
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Il. stupen: 6. a 7. tfida Il. stupen: 8. a 9. tfida
Vad. Vad. predméty dle SVP predméty dle SvP
oblasti| obory . -
RVP RVP Zvidavost Moralni | Samo- disp Zvidavost Moralni | Samo- disp Ik
y & : i % 3 celkem
@ sebe. hodnoty | statnost el hod. @ sebe. hodnoty | statnost soucet hod.
rozvoj rozvoj
Prez.Exp 3 6,4 5,6 15 50 % 3 6,7 5,8 15,5 50 % 50 %

4.3. Poznamky k u€ebnimu planu

Vzhledem k tomu, Ze tydenni asové dotace jsou v 6. a 7. tfidé totozné, a déle také v 8. a 9. tfid&, uvadi tabulace
za tyto roCniky Casové dotace ve slouCené tabulce, kde odpovidajici Casova dotace odpovida kazdému z obou
roCnikUd z téchto dvojic. Posledni sloupec uvadi celkovy souhrn za vSechny &tyfi roéniky.

Dle tohoto SVP neni vyuka na 1. stupni realizovana, proto v tabulaci neni uveden.

Kombinovana vyuka se uskuteChuje v tfidach 6.—-9. roCniku zakladni Skoly ve vyuCovacich pfedmétech: Zvidavost a
seberozvoj, Mordlni hodnoty, Samostatnost. Tedy ve vSech vyuCovacich pfedmétech dle tohoto SVP.

VySe je v uBebnich planech pro jednotlivé roéniky stanoveno, jak je vyuka jednotlivych pfedmétl dle SvP
rozvrZzena mezi distanéni synchronni, distan&ni asynchronni a prezenéni vyuku. Clanek 3, dodatku &. 3 k vyhla$eni
PO KV (C.j. MSMT-1036/2022-25) stanovuje maximalni i minimalni pomé&r mezi nékterymi z téchto slozek
kombinované vyuky. Pro 2. stupen zakladni Skoly je rozsah stanoven nasledovné: podil distanéni vyuky nesmi
pFesahnout 50 % z celkové Easové dotace stanovené pro dany Skolni rok a v daném ro&niku v SVP a zarover podil
asynchronni vyuky nesmi pfesahnout 20 % z celkové Casové dotace stanovené pro dany Skolni rok a v daném
ro&niku v SVP.

Casové vymezeni distanéni vyuky: Distanéni vyuka probiha v prtib&hu 3 po sobé nasledujicich tydntl. Synchronni
vyuka probihd od pondéli do patku, od 9:00, nejdéle do 13:15 dle rozvrhu jednotlivych tfid a skupin. Vedle
synchronni vyuky je stanovena i Casova dotace uréend na asynchronni vyuku v jednotlivych pfedmétech.

Casové vymezeni prezenéni vyuky: Expedice se konaji v délce 5 dnll jednou za 4 tydny. V priib&hu Skolniho roku
je poCitano celkové s 10-11 tydny prezenéniho vzdélavani Zak( zafazenych do PO KV. Jedna expedice v zavislosti
na konkrétnim tydennim programu mUzZe zahrnovat 45 aZ 60 vyuGovacich hodin prezenéni vyuky. VySe uvedend
tabulace uebniho planu vzhledem k nepravidelnému rozvrZeni vyuky uvadi prlimérné tydenni Casové dotace za
Ctyftydenni cyklus.

Integrace vzdéldvaciho obsahu napfi€ vzdélavacimi oblastmi a obory do tfi vyuCovacich pfedmétll vychazi
pfedevSim z potifeb zaméreni Skoly. V ramci vyuky jsou tyto pfedméty a jejich vzdélavaci obsah déle ¢lenén do
konkrétnich organizaCnich forem, které strukturuji b&Znou vyuku ve Skole dle zplUsobu prace, nebo tematického
zaméfeni. BlizSi upfesnéni rlznych forem vyuky a vymezeni vySe uvedenych integrovanych pfedmét(l viz nize v
u€ebnich osnovach.
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S ohledem na experimentalni charakter PO KV se r(izné formy vyuky a struktura tydenniho planu pribézné
pravidelné vyhodnocuje, viz autoevaluace Skoly. Pfesné rozvrZeni pfidélené tydenni Casové dotace na jednotlivé
pfedméty do konkrétnich forem vyuky jsou popsany v pfiloze ke zvefejnénému rozvrhu na dany Skolni rok.

StéZejni soudasti povinné vyuky a realizace vyuCovacich pfedmétl jsou mimoSkolni akce, na kterych se realizuje
prezenéni vyuka, tzv. expedice, viz vySe.

Disponibilni Casova dotace je s ohledem na charakter distanCni vyuky vyuzita na navySeni Casové dotace urCené
pro vzdélavaci oblast Informatika, ktera je integrovana do vSech vyuCovanych pfedmétl. Konkrétné se jedna o
celkovou tydenni Casovou dotaci 2 vyuCovaci hodiny rovhomérné rozloZenou mezi vSechny roCniky 2. stupné.

Disponibilni Gasovou dotaci je dale posilen pomé&rny &as vénovany vzdélavacimu obsahu z oblasti Clovék a svét
prace v 8. a 9. roCniku, a to souhrnné o 1,2 vyu€ovaci hodiny. Souhrnné je o 1 vyuCovaci hodinu navySena také
tydenni Casova dotace v€novana vzdélavacimu obsahu z oboru Cizi jazyk.

NejvétSi Sast disponibilni Casové dotace je vyuzitd na vyuku prifezovych témat, konkrétné souhrnné 13,8 hodin
tydenni Casové dotace na 2. stupni. Na prUfezova témata je disponibilni Casova dotace pouzita, ackoliv nejsou
realizovana formou samostatnych pfedmétli, nicméné ur€eni disponibilni asové dotace odpovidd tomu, Ze je
vzdélavacimu obsahu prlfezovych témat vénovana ve Skole s ohledem na naSe zaméfeni a vzdélavaci cile
zvySend pozornost i Cas.

5. U€ebni osnovy

5.1. Obecné poznamky ke vzdélavacimu obsahu

Jak bylo popsano vySe v Charakteristice Svp, kazdy vzdélavaci cil je rozpracovan na dilCi kompetence, které jsou
pak rozpracovany do stavebnich kamenU obsahujicich konkrétni znalosti, dovednosti a postoje. Ty jsou
rozpracovany do Sesti Urovni, ke kazdé Urovni je orientaCné pfifazen jeden stupen Skolniho vzdélavani:

. Lo . Stupné vzdélavani a .,
Uroven Scio kurikula vystupy RVP 2V Ro€nik ZV
0 PfedSkolni vzdélavani
1
. stupeni ZV
1 1. obdobi 2
3
. stupeni ZV 4
2 2. obdobi 5
6
. 7
Il. stupen ZV
3 8
9
4 Konec stfedniho vzdélavani
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5 Expertni droven

Prvni, druhd a tfeti droven Scio kurikula orientaCné odpovidaji tfetimu, Sestému a devatému roCniku zakladniho
vzdélavani. Znalosti, dovednosti a postoje v nich popsané pak pfedstavuji cilovou uroven, k jejimuz dosaZeni
vedeme Zaky v naSi Skole. Ke kazdé z téchto drovni je pak definovano ucivo, které pomaha zaklm v dosaZeni
daného cile. Tento popis je sou&asti prilohy tohoto SVP &. 1 ScioCile a prfedstavuje orientadni distribuci
oGekavanych vystupl do delSich asovych Usekl odpovidajicich vySe popsanému pfifazeni roéniku.

Poznamky k distribuci oCekavanych vystupul

Vystupy RVP ZV jsou na vzdélavaci obsah Scio kurikula malokdy pfevedeny ve formatu 1:1. Zpravidla plati, Ze
jednoho vystupu RVP ZV lze dosdhnout aZ osvojenim vicero znalosti, dovednosti ¢i postoju Scio kurikula. |
obracené pak Casto plati, Ze jedna znalost, dovednost Ci postoj vede k naplnéni nékolika vystupl RVP. Tabulka
poskytujici odpovéd na to, do kterych znalosti, dovednosti a postojll Scio kurikula jsou rozpracovéany jednotlivé
oCekavané vystupy RVP ZV, je obsaZena jako druhd €ast pfilohy €. 2 tohoto vzdélavaciho programu.

Z obecnych vychovnych a vzdélavacich strategii vyplyva dulezité pravidlo pro praci s Urovnémi ScioCil(. Na zakladé
principu Kazdé dit& je jedinedné a principu Z6na nejbliz&iho rozvoje (k nim viz kapitolu Charakteristika SVP) se
fidime zdsadou, Ze po jednotlivych stupnich Scio kurikula postupuji déti, nikoli Skola. Tomu se pak do ur€ité miry
pfizpUsobuje vzdélavani v naSi Skole. Proto fikdme, Ze jednotlivé Grovné Scio kurikula jsou na jednotlivé skupiny
roCniku vzdélavani namapovany pouze orientaCné. Obsah vzdélavani se vSak pfizpUsobuje tomu, jak na tom s
jejich dosahovanim jsou jednotlivé déti (tam, kde to vzdélavaci format umoznuje) nebo skupiny déti (tam, kde je
nutno pracovat skupinové). Je tedy zcela v pofadku a v souladu s timto vzdélavacim programem, pokud napf.
skupina Zakl sedmého a osmého roniku stdle v ramci vzdélavani pracuje na dosahovani cild druhé Grovné,
anebo naopak pokud zZak druhého roCniku jiz v ramci vzdélavani pracuje na dosahovani cill tfeti Grovné.

Z toho dlvodu jsou v pfilohach tohoto SVP mezi popisy Urovni ponechany i popisy 0. a 1. Urovné a popisy 4. a 5.
drovné, ackoliv se podle tohoto SVP vzdélavaji Zaci rocnik(l, které by odpovidali cilovému stavu 2. a 3. Grovné. V
piipadé jednotlivych zakld C&i jejich skupin Ize tedy pracovat na obsazich pfedchazejici drovni, s niz je poéitano pro
zékladni vzdélavani, a nebo naopak, pomahat Zaklim, rozvijet se i nad ramec Grovné, kterou jsme povaZovali za
finalni pro zakladni vzdélavani. Vyhodnoceni toho, jak na tom jednotlivi Zaci &i jejich skupiny jsou, a tedy ktery
vzdélavaci obsah pro né je relevantni, je pak na jednotlivych prQvodcich, resp. tymech prlivodcl vedoucich danou
vyuku.

Integrace vzdélavaciho obsahu napfi¢ vzdélavacimi oblastmi a obory do tfi vyuCovacich pfedmétl vychazi
pfedevSim z potfeb zamérFeni Skoly: integrované pfedméty davaji jasnou strukturu vzdélavacich cilQ, skrz které Ize
dlouhodobé sledovat a podporovat pokrok Zakl napfi¢ rlznymi vzdéldvacimi oblastmi a obory.

V ramci vyuky jsou vyuCovaci pfedméty a jejich vzdélavaci obsah déle Clenény do konkrétnich organizaCnich
forem, které strukturuji b&Znou vyuku ve Skole dle zplisobu prace, nebo tematického zaméFeni. Cast téchto
vyuCovacich forem pfedstavuje hodiny, které se tématicky nékdy prekryvaji se vzdélavacimi oblastmi a obory dle
RVP, nebo je néjakym zpUsobem integruji. Tato struktura pomahda zZak(m snadnéji se orientovat ve struktufe
vyuky a prUvodcim usnadnuje organizaci konkrétnich tematickych celkd v rdmci vyuky. Zaroven tim, Ze se jedna
pouze o organizaCni prvky vyuky, neodvadi jejich tematické zaméfeni pozornost od zacileni na konkrétni
kompetence. V neposledni fadé umozZiuje toto uspofadani snadnéjSi praci s mezioborovymi souvislostmi.

Vzdélavani probiha v nasledujicich vzdélavacich formach:
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e Expedice predstavuje zpravidla pétidenni pobytovou nebo putovni mimoSkolni vzdélavaci aktivitu. Jeji
zameéfeni je Uzce provazano s tematickym planem Skolniho roku a integruje vzdélavaci obsah napfi€ vSemi
oblastmi a obory definovanymi v R&mcovém vzdélavacim programu (RVP). Skladba uCastnické skupiny je
flexibilni a odviji se od specifického zaméfeni kazdé konkrétni expedice. Tento format vyuky umozfuje
Zak0m ziskdvat znalosti a dovednosti v autentickém prostfedi, podporuje mezipfedmétové vazby a
poskytuje prostor pro praktickou aplikaci teoretickych poznatk(l. Expedice zaroven rozviji socialni
kompetence, samostatnost a adaptabilitu Zakd. Pfedstavuje tak efektivni nastroj pro komplexni rozvoj
kliGovych kompetenci a podporu zazitkového u€eni v redlnych situacich mimo b&zné Skolni prostfedi.

e Horizont — Jednd se o vyuku v tematickych blocich, které trvaji pfiblizné jeden mésic. V ramci téchto
blok( se skupina Zaku pod vedenim prlvodce intenzivné zabyva specifickym tématem. Jedna se zpravidla
o tfitydenni projekt, kde si Zaci vybiraji z nabidky témat z obor: Informatika, Clovék a spole&nost, Clovék
a pfiroda, Uméni a kultura a Clovék a svét prace. Uebni skupiny jsou formovany napfi¢ ro&niky podle
zvoleného tématu, coZ podporuje mezigeneralni spolupréci a sdileni zkuSenosti. Prlvodci maji moZnost
konkrétnimu Zzakovi doporudit, nebo i ulozit, vybér urlitého tématu na zakladé jeho individudlnich
vzdélavacich potfeb, €imz je zajiStén personalizovany pfistup k rozvoji kazdého zaka. Horizont je planovan
tak, aby volené formy prace efektivné pfispivaly k plnéni ScioCilll, cozZ zajiStuje systematicky rozvoj
kliGovych kompetenci Zakd. Na konci kazdého tematického bloku probihd prezentaéni den, b&hem néhoz
jsou ostatni Zaci seznameni s nejdllezitéjSimi poznatky daného tématu. Tento zavéreCny prvek podporuje
rozvoj prezentaCnich dovednosti a sdileni znalosti v ramci celé Skolni komunity. Horizont tak pfedstavuje
komplexni vzdé€lavaci nastroj, ktery kombinuje projektovou vyuku, mezioborovy pfistup a individualizaci
vzdélavani, pfiCemz zaroven cilené rozviji kompetence definované v ScioCilech.

e Infokruhy — Infokruhy pfedstavuji kazdodenni ranni ritual, ktery hraje vyznamnou roli v budovani Skolni
komunity a pFipravé zakl na vzdélavaci proces. Tato setkani probihaji na zaCatku kazdého vyuCovaciho
dne, a to bud' v ramci celé Skoly. Primarnim cilem Infokruh( je spoleCné zahdjeni dne, vzdjemné naladéni
ucastnik(l a sezndmeni s dennim programem Skoly. Infokruhy poskytuji strukturovany prostor pro sdileni
osobnich zazitkd a pocitll, €imz podporuji rozvoj socialnich a emoCnich kompetenci zaka. Zaroven slouzi
jako platforma pro pfedavani dllezZitych informaci a feSeni aktualnich situaci €i problém0 v ramci Skolni
komunity. Nedilnou sou€asti Infokruhll je prezentace zajimavosti z rliznych obor(l, €asto vztaZenych k
aktudlnimu datu, coZ pfispiva k rozSifovani vSeobecného rozhledu Zdkl a podporuje mezipfedmétové
vazby. Tato pravidelnd setkani tak efektivné kombinuji prvky komunitniho uceni, informacniho
managementu a osobnostné-socidlniho rozvoje, ¢imZz vyznamné pfispivaji k vytvafeni pozitivniho a
podnétného vzdélavaciho prostfedi.

e Kompas — Kompas je forma skupinové vyuky urCend pro Zaky 8. a 9. roCniku, kterd integruje vzdélavaci
oblasti Clov&k a svét prace a Osobnostni a socialni vychovu. Primarnim cilem Kompasu je vybavit Zaky
praktickymi dovednostmi pro zvladani redlnych Zivotnich situaci, posilit jejich sebedUvéru, rozvijet
schopnost efektivni spoluprace a podporovat zodpovédné rozhodovéani. Tento pfedmét pfedstavuje
nastroj pro komplexni osobnostni rozvoj Zzak( a jejich systematickou pfipravu na budouci profesni
uplatnéni i osobni Zivot.

e Mentorské kruhy a rozhovory - Mentorsky systém je kliCovym prvkem individualizovaného pfistupu ke
vzdélavani na naSi Skole. Mentorské kruhy jsou heterogenni skupiny zak( rlGznych ro€nikd vedené
privodcem-mentorem, které se pravidelné schazeji za ucelem reflexe pfistupu ke vzdélavani, pladnovani
osobniho rozvoje, monitorovani psychické pohody (wellbeingu) a vzdjemné inspirace. Individudlni
mentorské rozhovory probihaji mezi zdkem a jeho mentorem dle stanoveného harmonogramu, pfipadné
Castéji dle potfeby. BEhem téchto setkani se stanovuji individudini vzdélavaci a osobnostni cile, planuji se
kroky k jejich dosaZeni, sleduje a vyhodnocuje se pokrok a reflektuje se plnéni cild. Rozhovory se také
zameéfuji na celkové fungovani Zaka ve Skolnim prostfedi, jeho socidlni vztahy a interakce, psychickou
pohodu a FeSeni specifickych vychovnych &i vzdélavacich situaci vyzZadujicich zvySenou pozornost. Tento
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systém slouZi jako néstroj pro podporu individudlniho rozvoje ZakU, posilovani jejich autonomie v u€eni a
vytvafeni pozitivniho Skolniho klimatu.

e Samorost — Samorost je komplexni vzdélavaci aktivita zaméfFend na rozvoj samostatnosti, kritického
mySleni a prezentaCnich dovednosti ZakU. Jedna se o individudlni projekt s volitelnym tématem, ktery
mUZe zasahovat do vSech vzdéldvacich oblasti a oborl, &imZ podporuje mezipfedmétové vztahy a
holisticky pFistup k uCeni. Projekt trva zpravidla tfi tydny a je charakteristicky pfevahou asynchronni
samostatné prace zak(. Struktura projektu zahrnuje pfedem stanovené kontrolni body, které slouzi k
prib&znému monitorovani pokroku a poskytovani zpétné vazby. Po dokonCeni projektu Zaci prezentuji
vysledky své préace pfed spoluzaky a prlvodci. Nasleduje hodnotici faze, b&hem niZ spoluZaci a prUvodci
poskytuji konstruktivni zp&tnou vazbu. Toto hodnoceni zahrnuje analyzu silnych stranek projektu,
identifikaci oblasti pro zlepSeni a konkrétni doporu€eni pro budouci rozvoj zaka. Samorost tak pfedstavuje
ucinny nastroj pro rozvoj kli€ovych kompetenci, zejména schopnosti samostatné se ucit, feSit problémy,
kreativné myslet a efektivné komunikovat vysledky své prace.

e ScioFam — ScioFam je skupina Zaku napfi¢ vSemi Ctyfmi roCniky, ktera se pravidelné schazi online a na
pfedem urCenych expedicich. Tvofi socidlni skupinu, ktera je v intenzivni interakci nad rlznymi tématy,
pfiGemZ se zaméFuje zejména na pfedmét Moralni hodnoty. Zaci postupné prozkoumavaji okruhy jako
poznani sebe sama, své kvality a limity, laskavé a respektujici jednani, rozliSovani dobra a zla, péCe o své
prostfedi a vztah k pfirodé. Ve ScioFam se také feSi navrhy na zmény v chodu Skoly, pfipominky a stiZznosti
déti i privodcu, a planuji se spoleGné akce a expedice, neZ se tyto zaleZitosti pfinesou na shromazdeéni.

e Shromazdéni — Shromazdéni je pravidelné setkani vSech ¢lenl Skolni komunity, které slouzi jako kliGovy
ndstroj participativni demokracie ve Skole. Na tomto foru se feSi otazky fungovani Skoly, v€etné pfijimani
a ruSeni pravidel vzdjemného souziti. Kazdy uGCastnik ma mozZnost vyjadfit svlj nazor, upozornit na
problémy nebo navrhnout zlepSeni. Sendtofi, voleni zastupci jednotlivych ScioFam, nasledné
rozpracovavaji projednané navrhy a formuluji koneéné znéni pravidel. Tento proces poskytuje Zak(m
praktickou zkuSenost s principy zastupitelské demokracie. Shromazdéni vyznamné pfispiva k rozvoji
sedmého vzdélavaciho cile a Casti osmého cile.

e Triviové projekty — Triviové projekty pFedstavuji formu skupinové vyuky zaméfenou na oblasti
matematiky, anglického jazyka a Geského jazyka a literatury. Zaci ze v8ech roénikd si vybiraji projekt
primarné& zaméfeny na jednu z téchto tfi oblasti. Privodce mUZe stanovit minimalni dovednostni nebo
znalostni kritéria pro ucast na konkrétnim projektu, pfipadné muize zakim uc€ast doporudit na zékladé
jejich individudlnich potfeb. Cilem je realizovat vyuku, kterd zdUrazfiuje mezipfedmétové souvislosti a
propojeni s realnym Zivotem, pFiCemz zéroven posiluje rozvoj ScioCill. Tento pfistup umozZnuje Zzakim
prohlubovat znalosti a dovednosti v oblasti, ktera je zajima nebo ve které potfebuji posilit své
kompetence, a zarover podporuje aplikaci téchto znalosti v praktickych kontextech.

e Rozhledy — Rozhledy pfedstavuji vzdélavaci format zaméfeny na rozvoj vSeobecného pfehledu a podporu
individualnich zajm( zaku. Jednd se o kratké, jednorazové uCebni bloky v&nované konkrétnim vybranym
tématlm napfi¢ rlznymi obory, které efektivné podporuji naplfiovani vzdélavaciho cile 2.3.2 "Buduiji si
iroky prehled, z &eho mohu vybirat". Zaci maji moZnost volit si v rdamci dvojro&i z nabidky &tyf
tematickych okruhl: OhniCek (diskuze o tématech blizkych détem, jako jsou kamaradstvi, rodina, konicky
nebo pFedstavy o budoucnosti), Svét pod lupou (zajimavosti z oblasti pfirody, techniky, historie a
zemeépisu), Pohyb (zahrnuje télesnou vychovu a zdravy Zivotni styl) a Tvofivy (podporuje umélecké a
kreativni aktivity). Tato volitelnost zajiStuje vysokou miru zajmu Zakd o probirand témata a umozhiuje
individualni rozvoj v oblastech, které zaky nejvice oslovuji. Rozhledy tak pfedstavuji flexibilni nastroj pro
rozSifovani obzord, podporu vnitfni motivace k uCeni a rozvoj schopnosti samostatné si volit vzdélavaci
cesty, Cimz pfispivaji k rozvoji komplexniho chapani svéta a mezioborovych souvislosti.

o Cesky jazyk a literatura (CJ) — Vyuka Geského jazyka a literatury probiha formou skupinové vyuky
tematicky zamé&Fené na vzdélavaci obsah tohoto oboru. Z4ci jsou rozdéleni do podskupin v rémci dvojroéi,
pfiCemzZ toto rozdéleni reflektuje jejich miru autonomie a individudlini zajem o dany obor. Tento pfistup
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umozfuje efektivni diferenciaci vyuky, kdy kaZdd skupina mUZe postupovat vlastnim tempem a do
hloubky se vénovat tématUm odpovidajicim jejich Urovni a zajmum. Sou€asti vyukového procesu je
pravidelné planovani vyuky a rozvoje jednotlivce s ohledem na jeho aktudlni potfeby a dovednosti, coz
zajiStuje personalizovany pfistup k uC€eni. Cilem vyuky je nejen osvojeni znalosti, ale pfedevSim rozvoj
Ctendfské gramotnosti, kritického mySleni a schopnosti sebevyjadfeni, coz jsou kliCové kompetence pro
dalSi vzdélavani i prakticky Zivot.

® Anglicky jazyk (AJ) — Vyuka anglického jazyka je realizovana formou skupinové vyuky, ktera je tematicky
zaméFena na vzd@lavaci obsah oboru cizi jazyk. Zaci jsou v rémci dvojro&i rozdéleni do mensich skupin
podle svych aktudlnich jazykovych dovednosti. Cilem je nejen osvojeni jazykovych znalosti, ale pfedevSim
rozvoj komunikaCnich dovednosti, interkulturniho porozuméni a schopnosti vyuzivat anglitinu jako
nastroj pro ziskavani informaci a dalSi vzdélavani.

e Matematika — Vyuka matematiky probiha formou skupinové vyuky tematicky zamé&fené na vzdélavaci
obsah oboru Matematika a jeji aplikace. ZAci jsou v ramci dvojroCi rozdéleni do podskupin podle miry
jejich autonomie a individudlniho zajmu o tento obor. Tento pfistup umoZznuje efektivni diferenciaci vyuky,
kdy kazda skupina m(zZe postupovat vlastnim tempem a do hloubky se v&novat tématUm odpovidajicim
jejich drovni a zajm0m. Soulasti vyukového procesu je pravidelné planovani vyuky a rozvoje jednotlivce s
ohledem na jeho aktudlni potfeby a dovednosti, coz zajiStuje personalizovany pfistup k u€eni. Cilem vyuky
je rozvoj matematického mySleni zak( prostfednictvim vlastniho objevovani a konstruovani poznatkd.
Vyuka podporuje vnitfni motivaci Zaku, jejich aktivni zapojeni do procesu uCeni a rozviji schopnost
diskutovat o matematickych problémech. Zaci jsou vedeni k tomu, aby vnimali matematiku jako souCast
kazdodenniho Zivota.

e DalSi cizi jazyk (DCJ) — Vyuka dalSiho ciziho jazyka je realizovana formou skupinové vyuky, kterd je
tematicky zaméfena na vzdélavaci obsah oboru dalSi cizi jazyk. Tento pfedmét je urCen pro zaky 8. a 9.
tfid, ktefi jsou rozdéleni do podskupin podle své aktudlni jazykové urovné. Tento diferencovany pfistup
umoziuje efektivni vyuku odpovidajici schopnostem a potfebdam jednotlivych Zakd. Cilem je nejen
osvojeni jazykovych znalosti, ale pfedevSim rozvoj komunikanich dovednosti, interkulturniho porozuméni
a schopnosti vyuzivat dalSi cizi jazyk jako nastroj pro rozSifovani obzor( a dalSi vzdélavani.

5.2. Zvidavost a seberozvoj

Rad se rozvijim a objevuji svet

e vyhledavam pfilezitosti se posouvat a neustale se uCit nové véci
e vim, co mé& bavi, a délam, co mé bavi
e dokadZu pracovat s chybou a uéit se v rliznych prostfedich

VyuCovaci predmét Zvidavost a seberozvoj (pfipadné zkracené jen Zvidavost) podporuje Zaky v zajmu o
objevovani svéta kolem sebe i porozumét sobé& sama. V ramci pfedmétu se Zaci udi efektivné se ugit, kriticky
vyhodnocovat informace a jejich pravdivost a nachdzet vnitfni motivaci k dalSimu vzdélavani. Rozviji své silné
stranky, uCi se pracovat s chybou a hledat nové vyzvy. Cilem pfedmétu je také, aby Zaci objevili, co je bavi, a
aktivné se zapojovali do svého vzdélavani. Zvidavost a seberozvoj jim pomUzZe stét se aktivnimi a zodpové&dnymi
jedinci, ktefi se neboji klast otazky, hledat odpovédi a neustale se rozvijet.

Soucasti pfedmétu Zvidavosti a seberozvoje je na jedné stran€ budovani Sirokého pfehledu mozZnosti, z kterych
mohou Zaci pfi svém dalSim vzdélavani vybirat, a na druhé stran€ hlubSi porozuméni vybranym stéZejnim
poznatklm, které umoZznuji pochopeni celkovych souvislosti a zdkladnich principl fungovani okolniho svéta.
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Témto vybranym poznatklm fikdme principialni poznatky a patfi sem: dédi¢nost a evoluce, zdkony zachovani,
souvislosti od vesmiru po elementarni Castice, trzni mechanismy, geopolitické uspofadani svéta a uspofadani

spole€n

osti.

Zvidavost a seberozvoj propojuje dil&i vzdélavaci cile ze ScioCilU:

1. Ridim a pohanim své ugeni

2. Vybirdm si, co si pouStim do mysli

3. Rozumim sdm/sama sobé

4. Odolavam neuspéchu, tlaku i nejistoté
8. Mam Zzivot ve svych rukou

VyuCovaci pfedmét Zvidavost a seberozvoj vychazi a podporuje zejména hodnoty:

Scio
Cila

Optimismus
Otevienost
Svoboda
Aktivita

Obsahové a organiza€ni vymezeni

DilCi cile

OrganizaCni formy rozvijejici

cely dil&i cil

Stavebni kameny

OrganizaCni formy, v ramci
nichZ jsou realizovany pouze
konkrétni stavebni kameny

1 1.1 Nastroje a zdroje | AJ, DCJ, Expedice, Horizonty, [1.1.1 Umim ziskat poznatky z CJ, Infokruhy, Shromazdéni
Ridima [u&eni Samorost, Rozhledy, rdznych druh vyjédfeni
pohanim Matematika 1.1.2 Umim ziskat poznatky ze
své uCeni zkuSenosti, z pozorovénii z
experimentu
1.2 Rizeni a organizace |Samorost, Mentor, Kompas, [1.2.3 Umim se uit systematicky a
uenf Horizonty, AJ, DCJ, Rozhledy, [efektivné
Matematika, ScioFam 1.2.4 DokdZu prib&zné
vyhodnocovat vysledky svého
uCeni
1.2.5 DokaZu reflektovat prib&h  |Sdileci koleCko, Expedice
svého uCeni
1.3 Pohanéni uCeni Samorost, Kompas, DCJ, AJ,  [1.3.2 Umim aktivn€ pracovat s
Mentor, Rozhledy, vnitfni motivaci k uCeni
2 2.1 Posoudim CJ, Rozhledy, Samorost, 2.1.1 Posoudim pravdivost
Vybirdm si, |pravdivost informacia |Horizonty, Al informaci
cosi udélam si podloZeny 2.1.2 Principidlni poznatky mi
poustim |ndzor pomahaji porozum&t tomu, jak
do mysli svét funguje i pochopit dalsi

principy

2.2 Omezuji zkreslovani
svého chapani reality

Shromazdéni, CJ, Expedice,
Horizonty

2.2.1 Branim se zkreslenému
vnimani a uvaZovani

Rozhledy

2.3 Aktivné si vybiram,
co si poustim do mysli

Horizonty, Rozhledy,
Samorost

2.3.1 Vybirdm si, co je pro mé
duleZité, a vyhybam se

Mentor, Kompas
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Stavebni kameny

zbyteCnostem

OrganizaCni formy, v ramci
nichZ jsou realizovany pouze
konkrétni stavebni kameny

2.3.2 Buduji si Siroky pfehled, z
Ceho mohu vybirat

Infokruhy

2.3.3 Zajimam se o budoucnost

Mentor, Kompas

3 3.1 Rozumim svému Horizonty, Rozhledy, Mentor, [3.1.1 Rozumim svému rozumu
Rozumim [rozumu a svym emocim|Sdileci koleCko, CJ, Al
sam/savma 3.2 Aktivné pracujise [ Mentor, Rozhledy, Samorost, [3.2.1 Pozoruji a poznavam sama
sobé , . b
svou mysli Kompas, Expedice sebe
3.2.2 Vytvafim si zadouci navyky,
odolavam pokuSenim
3.3 Vim, odkud Expedice, Rozhledy, 3.3.1 Zndm svoje kofeny CJ, Infokruhy
pfichazim a kam Horizonty, AJ
sméruji
4 4.2 Zvladam stres Rozhledy, Expedice, 4.2.1 Posiluji svou mentalni i
Odolavam Samorost, Horizonty, Mentor [fyzickou odolnost
neulspkec.hu 4.3 Vyrovnam se s Rozhledy, Expedice, 4.3.2 Umim se zbavit stresu z
t_? u 'v nezdarem, Samorost, Horizonty, Mentor, |nezdaru Ci nepfizné osudu
nejistote neusp&chem i nepfizni |AJ, DCJ, Matematika, Kompas
osudu

8 8.3 Ridim naplfi svého |Mentor, Samorost, Kompas, [8.3.2 Ridim svou cestu

Mam Zivot |Zivota Rozhledy vzdélavanim
ve svych 8.3.4 SmyslupIné naplfiuji volny  |CJ, DCJ, AJ, Horizonty,
rukou %as

Expedice, Sdileci kole€ko

5.3. Moralni hodnoty

Rozlisuji dobro a zlo a podle toho jednam

® znam sam sebe, své kvality a limity a pracuji na svém rozvoji
® umim byt souCasti tymu, respektuji ostatni a jednam laskavé
e peduji o své prostiedi a aktivné pfispivam k ochrané pfirody

5.3.1. Charakteristika vyu€ovaciho predmétu

Tento pfedmét vede Zaky k rozvoji mordlniho kompasu a schopnosti &init etickd rozhodnuti. Zaci se uéi

vvvvvv

KliSovym prvkem je sebepoznani. Zaci se ugi porozumét svym emocim, hodnotdm a motivacim, coZ jim umozZfiuje
lépe se rozhodovat a budovat zdravé vztahy. V nich klademe dliraz na rozvoj empatie a respektu k druhym. Zéci se
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uCi efektivn@ komunikovat, naslouchat a feSit konflikty mirovou cestou, ¢imz pfispivaji k vytvafeni pozitivniho
prostfedi ve tfidé i mimo ni.

Zaky vedeme k uvédoméni si odpov&dnosti viici svému okoli a pfirodé. Ui se peCovat o Zivotni prostfedi, chranit
pFirodni a kulturni dédictvi a pfemySlet o udrzitelné budoucnosti.

Mordlni hodnoty propojuje dil&i vzdélavaci cile ze ScioCil{:

2. Vybiram si, co si poustim do mysli
3. Rozumim sdm/sama sobé

5. Vytvafim a udrzuji dobré vztahy
6. Konam dobro a stavim se zlu

7. Jsem tvlircem budoucnosti svéta
8. Mam Zivot ve svych rukou

VyuCovaci pfedmét Mordlni hodnoty vychazi a podporuje zejména hodnoty:

e Moralka

o Aktivita

e Otevienost

e (Odvaha
5.3.2

Dil€i cile

Obsahové, Gasové a organiza€ni vymezeni

Organiza&ni formy rozvijejici

cely dil&i cil

Stavebni kameny

OrganizaCni formy, v ramci
nichZ jsou realizovany
pouze konkrétni stavebni
kameny

5.2 Spolupracuiji

Shromdazdéni, Sdileci kolecko,
Samorost, Al, DCJ, CJ,
Expedice, Horizonty, ScioFam,
Matematika

2 2.2 Omezuji Shromézdéni, CJ, Expedice, 2.2.2 Odolavdam manipulacim
Vybirdm si, |zkreslovani svého |Horizonty
cosi chépani reality
poustim do
mysli
3 3.1 Rozumim Horizonty, Rozhledy, Mentor,  [3.1.2 Vyzndm se ve svych
Rozumim |svému rozumu a Sdileci koleéko, CJ, Al emocich
sdm/sama |svym emocim
sobe 3.2 Aktivné pracuji [Mentor, Rozhledy, Samorost,  [3.2.1 Pozoruji a pozndvam sama
se svou mysli Kompas, Expedice sebe
3.3 Vim, odkud Expedice, Rozhledy, Horizonty, [3.3.2 Vyzndm se ve svych ScioFam, Shromazdéni,
pfichdzim a kam Al hodnotach Mentor, Kompas
sméfuji
5 5.1 Umim Shromazdeéni, Sdileci kole€ko, [5.1.2 Umim naslouchat
Vytvai'lnj a |komunikovat Samor.ost, AJ, .DCJ, ClJ, . 5.1.3 Vyjadiuji své potfebya  |Mentor, Kompas
udrZuji Expedice, Horizonty, ScioFam, | .. potfeby ostatnich
dobré Matematika
vztahy

5.2.1 Umim pracovat vtymu a
vim, jak vést tym

Horizonty, Matematika,
Samorost

5.2.2 Umim feSit konflikty

Mentor, Rozhledy, Expedice
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Stavebni kameny

5.3.1 Vytvéfim trvalé pratelské
vztahy

OrganizaCni formy, v ramci
nichZ jsou realizovany
pouze konkrétni stavebni
kameny

Shromazdéni

5.3.2 Vytvéiim dobré vztahy v
rodiné

5.3.3 Mam dobré intimni vztahy

Horizonty

6 6.1 Jsem oporou ScioFam, Shromazdéni, 6.1.1 Pomaham lidem ve svém [Samorost, Matematika
Kondm |pro lidi ve svém Expedice okoli
dobroa |okoli 6.1.2 Jedném férové a Cestné  [Mentor, Rozhledy, CJ,
stavim se zlu Horizonty, Infokruhy
6.1.3 Zastanu se druhého
6.2 Usiluji o dobry [ScioFam, Shromazdéni, 6.2.1 Konam spoleCenské dobro
svét Expedice, Horizonty, CJ, a stavim se zlu
Infokruhy, Rozhledy, AJ, 6.2.2 Chranim pfirodni a
Samorost kulturni dédictvi a peCuji o né
7 7.1 Promyslim, jak |Rozhledy, Horizonty, CJ, AJ, 7.1.1 Promyslim, jak tvofit lepSi
Jsem tvofit lepSi ScioFam, Expedice, budoucnost
tvlrcem |budoucnost Shromazdeéni, Infokruhy
budouvcnostl 7.2 Umim realizovat [Shromazdéni, Mentor, 7.2.1 Umim nastartovat,
sveta zménu Expedice, ScioFam, Horizonty  [organizovat a fidit zménu
7.2.2 Inspiruji a ziskavam lidi pro|
zménu
8 8.4Vim, co délat, [Shromazdéni, Expedice, 8.4.1 Zndm hranice svobody a
Mam Zivot |kdyZ nemdm Zivot |Mentor, Horizonty, Infokruhy  |umim se v nich pohybovat
ve svych | ve svych rukou 8.4.2 Nakladam s autoritou
rukou

5.4. Samostatnost

Umim se o sebe postarat

e vrealném svété, v pfirod€ i v online prostfedi
® umim se rozhodnout
e nezaleknu se pfekaZek a umim dotdhnout véci do konce

5.4.1. Charakteristika vyu€ovaciho predmétu

Pfedmét Samostatnost vede zZaky k uvédoméni si, Ze schopnost rozhodovat se a mit svlj Zivot pod kontrolou je
kliCova pro Zivotni spokojenost. Zéci si osvoji dovednosti potfebné k stanovovani a dosahovani cill, vCetné
schopnosti pfekonavat prekazky, dovést véci do konce a zaroven rozpoznat, kdy je lepSi zménit smér.
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V ramci tohoto pfedmétu podporujeme Zaky v hledani rovnovahy mezi praci a odpoCinkem. UCi je praktickym
dovednostem nezbytnym pro samostatny Zivot, jako je finanéni gramotnost, péCe o domacnost a zdravi, zakladni
pravni povédomi a dalSi.

Nedilnou sou&asti pfedmétu je také pochopeni, Ze ne vzdy je moZné dosédhnout véeho, co si pfejeme. Zaci se
nauGi pfijimat a zvladat situace, kdy je tfeba pFizpUsobit se okolnostem a najit alternativni cesty k naplnéni svych
potieb.

Samostatnost propojuje dil&i vzdélavaci cile ze ScioCilU:

1. Ridim a pohanim své ugeni

2. Vybirdm si, co si pouStim do mysli

4. Odolavam neuspéchu, tlaku i nejistoté
5. Vytvafim a udrzuji dobré vztahy

8. Mam Zzivot ve svych rukou

VyuCovaci pfedmét Samostatnost vychazi a podporuje zejména hodnoty:

Odvaha
Aktivita
Svoboda
Optimismus

5.4.2. Obsahové, Casové a organizaCni vymezeni

OrganizaCni formy, v ramci
Stavebni kameny nichZ jsou realizovany pouze

OrganizaCni formy

Scio Dil€i cile S
rozvijejici cely dilCi cil

Cilt konkrétni stavebni kameny
1 1.1 Nastrojea |AJ, DCJ, Expedice, 1.1.3 Vyznam se ve zdrojich i nastrojich
Ridima |zdroje ugeni Horizonty, Samorost, u€eni a umim s nimi pracovat
pohanim Rozhledy, Matematika
sve uceni 1.2 Rizeni a Samorost, Mentor, Kompas, |1.2.1 Umim si stanovit cil uCeni
orvganllzace Horizonty, AJ, DCJ, 1.2.2 Umim si u€eni planovat
uCeni Rozhledy, Matematika,
ScioFam

1.3 Pohdnéni Samorost, Kompas, DCJ, AJ, |1.3.1 Umim se soustfedéné uCit
uceni Mentor, Rozhledy,
#samostatna-prace

1.3.3 Umim aktivné pracovat s vnéjSi
motivaci k uCeni

2 2.1 Posoudim CJ, Rozhledy, Samorost, 2.1.3 Pracuiji s limity svého poznani Mentor
Vybiram si, |pravdivost Horizonty, AJ
cosi informaci a

poustim [udélam si
do mysli |podloZeny
nazor

4 4.1 Peluji o Rozhledy, Expedice, 4.1.1 Peluji o svou télesnou pohodu
Odoldvam [svou duSevnia |Samorost, Horizonty,
neuspéchu |fyzickou pohodu |Mentor, Sdileci kolecko,

tlakui |(wellbeing) Shromazdéni
nejistoté

4.1.2 Peluji o svou duSevni pohodu Sdileci koleCko
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4.2 Zvladam
stres

OrganizaCni formy

rozvijejici cely dil&i cil

Rozhledy, Expedice,
Samorost, Horizonty,
Mentor
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Stavebni kameny

4.2.2 Umim se zbavit stresu (obecné)

OrganizaCni formy, v rdmci
nichZ jsou realizovany pouze
konkrétni stavebni kameny

4.3 Vyrovndm se
s nezdarem,
neuspéchem i
nepfizni osudu

Rozhledy, Expedice,
Samorost, Horizonty,
Mentor, AJ, DCJ,
Matematika, Kompas

4.3.1 Posiluji svou odolnost vici
neuspéchu

4.4 \lyrovnam se
s extrémni
zatézi a tlakem

Expedice, Samorost,
Mentor, Kompas

4.4.1 Vyrovnam se zat€Zovou situaci,
kterou nemohu zménit

4.4.2 Vymanim se ze situace stresu ze
z4téZe a tlaku

4.5 Vyrovnam se

Rozhledy, Expedice,

4.5.1 Jsem odolny/odolna vU&i nejistoté

s nejistou Samorost, Horizonty, 4.5.2 Umim se zbavit stresu z nejistoty
Mentor, Kompas
5 5.1 Umim Shromazdeéni, Sdileci 5.1.1 Umim se vyjadfit Kompas
Vyt(\j/afmj a [komunikovat Iglecko, j.amorosjc, AJ, DCJ, 5.1.4 Vim, jak komunikovat ve
u rzu’J| ), Expedice, Horizonty, specialnich situacich (porady, diskuse,
dobré ScioFam, Matematika .
online)
vztahy
8 8.1 PInim si své |Samorost, Mentor, Kompas, [8.1.1 Pracuji se svou motivaci
Mam Z'IVOt sny #samostatna-prace, 8.1.2 Dosahuji svych cil
ve svych Rozhledy, Horizonty, AJ, CJ,
rukou DCJ, Matematika, Sdileci
koleCko
8.2Umimse o |Expedice, Samorost 8.2.1 Pocitam a odhaduji Matematika

sebe postarat v
kazdodennim
Zivoté

8.2.2 Jsem finan€né gramotny/a

Horizonty, Rozhledy,
Matematika

8.2.3 PeCuji o domécnost

8.2.4 Staram se o zdravi

Rozhledy, Horizonty

8.2.5 Zachazim s nebezpe€im a rizikem

Rozhledy, Horizonty,
Shromazdeéni

8.2.6 Jsem pravné gramotny

Shromazdeéni, Horizonty,
Rozhledy, CJ

8.3 Ridim naplf
svého Zivota

Mentor, Samorost, Kompas,
Rozhledy

8.3.1 Naklddam se svym Casem

H#samostatna-prace,
Samorost

8.3.3 Ridim svou cestu pracovnim
trhem nebo podnikanim

Horizonty, AJ, (o]
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6.Pravidla pro hodnoceni zaku

Podrobnd pravidla pro hodnoceni vysledkll vzdélavani Zakl jsou obsaZena v pfiloze €. 3 - Pravidla hodnoceni
vysledkd vzdélavani Zaka v Expediéni ScioSkole.

7.PFilohy k SvP

7.1. Priloha &. 1 — ScioCile: Vzdélavaci cile ScioSkol

7.2. Priloha &. 2 - Vazby vzdélavacich cilQi ScioSkol na RVP

7.2.1. EXQZS Svp - priloha 2 - Vazby vzdélavacich cill ScioSkol na RVP - Cast |. KliSové kompetence
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https://docs.google.com/document/d/13CyadTToEIvbtiSTzYEt-VsBfScV7QZb1iDsQLTTcFI/edit
https://docs.google.com/document/d/13CyadTToEIvbtiSTzYEt-VsBfScV7QZb1iDsQLTTcFI/edit
https://docs.google.com/document/d/1rf5uZWpnvmj6eeD9WjrYWaViXDbpv-nB-o43K6cv_dw/edit
https://drive.google.com/file/d/1MGaCSZnLvdLV3MlBS3i1I7jh6t4SFF8N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ihzuneXuQjPUsoikH1ZPb392OeCwQHTE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1TWHTPTA24Co5Y4wLuBlxa7qhwDFjlB5G/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/13CyadTToEIvbtiSTzYEt-VsBfScV7QZb1iDsQLTTcFI/edit
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